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На основу члана 50. став 1. тачка 2. и члана 110. Статута Предшколске установе „Цветић“ Кнић, број: 385/2014 и члана 57. став 1. тачка 2. и члана 89. Закона о основама система образовања и васпитања („Сл.гласник РС“ број: 72/2009, 52/2011, 55/2013 и 35/15 – аутентично тумачење), Управни одбор Предшколске установе „Цветић“ Кнић, на седници одржаној дана 28. августа 2015. године, доноси
ГОДИШЊИ ПЛАН РАДА ПРЕДШКОЛСКЕ УСТАНОВЕ
„ЦВЕТИЋ“ КНИЋ
ЗА РАДНУ 2015/2016. ГОДИНУ

1. УВОД
Годишњим планом рада ПУ „Цветић“ (у даљем тексту Установе) у складу са школским календаром и Предшколским програмом уређује се време, место, начини и носиоци остваривања програма васпитања и образовања као и друга питања од значаја за функционисање Установе.
На основу Годишњег плана рада васпитачи доносе месечне, недељне и дневне оперативне планове.
Установа остварује предшколско васпитање и образовање, превентивно-здравствено и социјалну заштиту, негу и исхрану деце до поласка у школу. Оснивач Установе је општина Кнић.
    Чланом 110. став 2.   Статута Предшколске установе „Цветић“ број 385/2015 утврђује се да Управни одбор до 15. септембра, доноси Годишњи план рада Предшколске  установе „Цветић“. Годишњи план рада, Управни одбор доноси у складу са Развојним планом и Програмом образовања и васпитања.

2.   ПОЛАЗНЕ ОСНОВЕ

Годишњи план рада за радну 2015/2016. годину доноси се за период од 01. септембра 2015. године до 31. августа 2016. године на основу:

- Закона о основама система образовања и васпитања;

- Правилника о Општим основама предшколског програма;

- Закона о предшколском васпитању и образовању;

- Правилника о раду приправника и менторски рад;

- Закона у области социјалне и здравствене заштите;

- Развојног плана Установе;

- Извештаја о раду ПУ „Цветић“ 2014/2015. годину;

- Закључака Савета родитеља;

Делатност васпитања и образовања, исхране, неге, превентивно-здравствене и социјалне заштите остварује се кроз обезбеђивање средстава из:                                                                        

- Буџета општине Кнић (делатност се финансира у складу са  Законом );

- Буџета РС (финансирање припремног предшколског програма у делу финансирања програма);

- уплата родитеља;

- осталих прихода (спонзорства, донације...);
Код планирања потребних материјалних средстава полази се од:

- броја уписане деце;

- формираних васпитних група;

- броја запослених;

- материјалних трошкова, текућег и инвестиционог одржавања, набавке опреме, дидактичких средстава, потрошног материјала, исхране и других потреба Установе детаљно разрађених кроз Финансијски план.

2.1 План рада приправника и ментора  

На основу Правилника о приправницима директор одређује ментора.

Циљ остваривања програма менторства је обезбедити подршку и унапређивање професионалних компетенција васпитача – приправника увођењем у самостални ВОР.   

У Предшколској установи „Цветић“ Кнић звање ментора имају Радмила Максовић, Весна Максовић и Гордана Делић. Приправник у овој радној години je Јелена Обрадовић а ментор је Гордана Делић.

Задаци васпитача – приправника су:
· консултовати се са ментором о свим сегментима васпитно-образовног рада приликом остваривања васпитно-образовних задатака
· присуствовати раду ментора и омогућити увид ментору у све сегменте сопственог рада
· следити препоруке добијене од ментора за даље остваривање послова и задатака у оквиру радних обавеза
· водити евиденцију о свом раду
Приправник ће уз консултације са ментором остваривати ВОП у свим сегментима:
· у планирању и програмирању – планирати садржаје, облике и методе рада
· усклађивати програм са развојним нивоом групе
· приликом праћења развоја и постигнућа деце
· код различитих врста сарадње (сарадња са породицом и колегама)
· у професионалном развоју – вођење документације о личном стручном усавршавању , праћење стручне литературе.
Васпитач приправник ће  у наредном периоду присуствовати активностима ментора и водити свакодневну евиденцију и планирати активности које ће изводити самостално у групи до краја приправничког стажа (укупно 12 активности).
Задаци ментора у раду са приправником су:
· месечни план рада са приправником и евиденција временског остваривања рада са приправником, договори са приправником о свим задацима за наредни месец, вођење евиденције о огледним активностима ментора за приправника, вођење евиденције о увидима ментора у приправникове активности са децом, и евидентирање датума увида у педагошку документацију приправника
- запажање ментора о раду приправника и препорука за даље напредовање у осамостаљивању, информације о темама, облицима рада, методама, огледних активности приправника, извештаји о праћењу приправникових активности са децом и присуствовање       
раду 12 активности приправника, запажање о приправниковој комуникацији са свим учесницима ВОП.

Ментор је у обавези да директору Установе поднесе извештај о оспособљености за самостално извођење  васпитно-образовног рада по завршетку приправничког стажа.
Приправник који савлада програм увођења у посао васпитача има право да полаже испит за лиценцу после навршених годину дана рада.
План активности ментора и приправника за школску 2015 /2016. годину
	планиране активности
	период одржавања
	трајање
	белешке о извођењу активности

	Присуствовање приправника васпитно образовном раду ментора
	Од 01. 09. 2015 – 31. 12. 2015.
	8 сати
	

	Упознавање приправника са педагошком документацијом о васпитно образовном плану ментора
	Од 01. 09. 2015 – 31. 10. 2015.
	3 сата
	

	Присуство ментора васпитно образовном раду приправника
	Од 15.01. 2016. - 31. 08.2016.
	12 активности
	

	Анализирање докумената приправника: дневници рада, писане припреме, радови деце, дечји портфолио
	Од 15.01. 2016. - 31. 08.2016.
	2 сата
	

	Анализа васпитно образовног рада приправника
	Од 15.01. 2016. - 31. 08.2016.
	8 сати
	


2.2  Развојни план Установе
У складу са чланом 49. Закона о основама система васпитања и образовања („Сл.гласник РС“ број: 72/2009, 52/2011, 55/2013, 35/15 – аутентично тумачење и 68/15) и чланом 104. Статута Предшколске установе “Цветић” број 385/2014, Установа има Развојни план.
Развојни план установе јесте стратешки план развоја Установе који садржи приоритете у остваривању образовно-васпитног рада, план и носиоце активности за сваку школску годину, критеријуме и мерила за вредновање планираних активности и друга питања од значаја за развој установе.
 Мисија Предшколске установе „Цветић“ је  у васпитно-образовној подршци развоја деце, да развијамо и негујемо атмосферу заједништва, уважавамо дечје потребе, потребе родитеља, негујемо међуљудске односе и подстичемо креативност стручног кадра. Визија наше Установе је : професионални развој запослених, пружање стручне подршке породици и богатија и разноврснија понуда програма и услуга.                                                                                                
Самоевалуација Развојног плана из претходног периода (2011-2014) била је полазна основа за доношење Развојног плана за наредни период.

На основу квалитативне и квантитативне анализе претходног Развојног плана уочили смо да морамо да се оснажимо у следећим кључним областима:
- васпитно – образовни рад
- Предшколски програм, Годишњи план и Развојни план
- Дечји развој и напредовање
- Етос

Анализирајући структуру и садржај Развојног плана као показатеља за подручје вредновања, у претходних 4 године, трудили смо се да обезбедимо и унапредимо услове за развој васпитања и образовања као и квалитет образовно-васпитног рада и услова у којима се он остварује. Повећан број уписане деце показује да су и деца и родитељи  задовољни условима и радом Установе, као и постигнућима деце.
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                         „Дрво живота“
Акциони план за реализацију Развојног плана
Планиране активности из Развојног плана установе за радну 2015 / 2016. годину
Област 1: ВАСПИТНО – ОБРАЗОВНИ РАД
	АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	НОСИОЦИ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	КРИТЕРИЈУМИ УСПЕХА
	ЕВАЛУАЦИЈА

	Мењање простора на основу дечјег интересовања
	Током целог периода
	Васпитачи и мед.сестре
	Чек листе
	Промењена подстицајна средина, фотографија

	Планирање других простора за извођење ВО рада
	Током целог периода
	Сви запослени
	Планиране теме
	Радна књига, фотографија

	Нова процена физичке средине која је урађена према стандардима
	Октобар 2015.
	Васпитачи, мед.сестре, родитељи
	упитник
	Упитник је попунило 60% родитеља у установи

	Извештај радне групе о реализованим активностима на васпитно-образовном већу
	Децембар 2015.
	Радна група
	извештај
	Презентација писаног материјала, фотографија

	Набавка различитих врста материјала

	Током целог периода

	Запослени, родитељи, деца

	Уредно сложени и класификовани

	Богата разноврсност материјала


	 Радионица са децом, изложба дечјег стваралаштва
	Током целог периода

	Мед.сестре, васпитачи
	Израда игровног материјала
	Обогаћена средина

	Израда дидактичког материјала са родитељима
	Током целог периода

	Родитељи, васпитачи, мед.сестре
	Израда дидактичког материјала
	Обогаћена средина дидактичким материјалима

	Тематски родитељски састанак
	Септембар 2014 – септембар 2017.
	Мед.сестре, васпитачи
	Активно учешће родитеља, дискусија
	Радна књига, евалуациони лист

	Пружање стручних информација кроз пано за родитеље

	Током целог периода

	Мед.сестре, васпитачи
	Информисаност путем паноа
	Родитељи добијају правовремене стручне информације


	Богаћење стручне литературе за родитеље

	Током целог периода

	Установа

	Библиотека за родитеље
	Активно коришћење библиотеке за родитеље


	Израда плана адаптације деце

	Август 2015.
	Васпитачи, мед.сестре
	Јасно дефинисан план
	Поштовање и придржавање плана адаптације заинтересованих страна

	Индивидуални разговори и подела водича
	Током године
	Васпитачи, мед.сестре, родитељи
	Сви родитељи су информисани
	Радна књига, водич


	Прикупљање података о детету

	Током године
	Васпитачи, мед.сестре, родитељи
	Прикупљени су потребни подаци о детету
	Упитник, разговор


	Боравак родитеља у групи за време адаптације
	Током године
	Васпитачи, мед.сестре, родитељи
	Родитељи се придржавају плана адаптације
	Радна књига, педагошка свеска, фотографија


Област 2: ПРЕДШКОЛСКИ ПРОГРАМ, ГОДИШЊИ ПЛАН И РАЗВОЈНИ ПЛАН
	АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	НОСИОЦИ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	КРИТЕРИЈУМИ УСПЕХА
	ЕВАЛУАЦИЈА

	Анализа реализованих активности у току првог полугодишта радне 2015 /2016. године (посебни и специјализовани програми)
	Децембар 2015.
	Радна група за посебне и специјализоване програме
	Реализоване су све активности
	Фото записи

	Анализа реализованих активности у току другог полугодишта радне 2015 /2016. године (посебни и специјализовани програми)
	Јун 2016.
	Радна група за посебне и специјализоване програме
	Реализоване су све активности
	Видео записи

	Израда повремених програма (излети и сарадња са културним институцијама)
	Током године
	Радна група за посебне и специјализоване програме, Савет родитеља
	Израђен програм излета и програм сарадње са културним институцијама
	Извештаји васпитача о реализованим активностима

	Израда плана реализације активности излета по групама
Израда плана реализације активности посета културним институцијама према плану и програму
	Током године
	Радна група за посебне и специјализоване програме, Савет родитеља

	Израђени планови реализације
	Извештаји васпитача о реализованим активностима

	Посета изабраним дестинацијама према плану и програму
Посета културним институцијама према плану и програму
	Током године
	васпитачи
	Реализоване посете
	Фото записи, видео записи, дечји искази, ликовни радови деце

	Сачињавање извештаја након сваке реализоване активности
	Током године
	Радна група за посебне и специјализоване програме
	Сачињен извештај реализације активности
	Извештаји васпитача о реализованим активностима

	Анализа реализованих активности у току првог полугодишта радне 2015 /2016. године (посебни и специјализовани програми – деца са посебним потребама)
	Децембар 2015.
	Радна група за посебне и специјализоване програме
	Реализоване су све активности
	Фото записи

	Анализа реализованих активности у току другог полугодишта радне 2015 /2016. године (посебни и специјализовани програми – деца са посебним потребама)
	Јун 2016.
	Радна група за посебне и специјализоване програме
	Реализоване су све активности
	Видео записи


Област 3: ДЕЧЈИ РАЗВОЈ И НАПРЕДОВАЊЕ
	АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	НОСИОЦИ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	КРИТЕРИЈУМИ УСПЕХА
	ЕВАЛУАЦИЈА

	Размена искустава и даље сугестије за рад кроз анализу описа понашања
	Током године
	Васпитачи и мед.сестре
	Сви васпитачи и чланови тима урадили су анализу правилног описа понашања
	Записник актива свих узрасних група

	Обука за примену инструмената за праћење дечјег развоја
	Током године
	Тим за самовредновање
	Сви васпитачи и мед.сестре су упознати са могућношћу примене инструмената за праћење дечјег развоја
	Извештај тима за самовредновање

	Анализа добијених података – сачињавање збирке за праћење
	Током године
	Сви васпитачи и мед.сестре
	За сваки аспект развоја, посматрање по центрима интересовања, социограм
	Сачињена збирка активности за праћење појединих аспеката развоја

	Израда плана за наредну годину
	Август 2015.
	Тим за самовредновање
	Урађени протоколи
	

	Израда и подела упитника за родитеље о досадашњем дечјем развоју, за све узрасте
	Током године
	Сви васпитачи и мед.сестре
	80% родитеља вратили попуњене упитнике
	Извештај о сарадњи са родитељима

	Оснаживање васпитача за информисање и укључивање родитеља у процес праћења и документовања дечјег развоја и напредовања
	Током године
	Тимови, Стручни активи, Тим за сарадњу са породицом
	Реализовани састанци стручних актива и тимова
	Записници стручних актива и тимова

	Квартално информисање родитеља о дечјем напредовању: отворени дан за родитеље, родитељски састанци
	Током године
	Васпитачи, мед.сестре
	Повећан број родитеља на родитељском састанку за 10% у односу на прошлу годину
	Евиденција о присуству родитеља у књизи рада

	Укључивање родитеља у живот и рад вртића
	Током године
	Васпитачи, мед.сестре, Тим за сарадњу са породицом
	Повећан број родитеља укључених у живот и рад вртића
	Фото и видео записи

	Радионица: „Скала праћења развоја“
	Октобар 2015.
	Координатор тима за инклузију
	Сви васпитачи који имају у групи дете са посебним потребама попунили су Скалу праћења развоја деце са посебним потребама
	Скала праћења развоја

	Радионица: „Правилан опис понашања“
	Новембар 2015.
	Координатор тима за инклузију
	Сви васпитачи који имају у групи дете са посебним потребама урадили су радионицу
	Формулар за опис понашања

	Радионица: „Педагошки профил детета“
	Децембар 2015.
	Координатор тима за инклузију
	Сви васпитачи који имају у групи дете са посебним потребама урадили су педагошки профил деце
	Педагошки профил

	Радионица: „Индивидуализовани васпитно образовни рад“
	Новембар 2015.
	Координатор тима за инклузију
	Сви васпитачи који имају дете са посебним потребама упознати су са ИВОП-ом.
	

	Сагледавање потреба за израдом и применом ИОП-а
	Септембар, октобар 2015.
	Тим за инклузију
	Постоји увид у тачан број деце са посебним потребама
	Годишњи план рада Тима за инклузију

	Израда ИОП-а за свако дете са посебним потребама
	Новембар 2015.
	Мини тимови за израду ИОП-а
	Постоји израђен ИОП за свако дете
	Индивидуализован васпитно-образовни рад

	Укључивање родитеља деце са посебним потребама у живот и рад вртића
	По потреби
	Тимови за израду ИОП-а
	Родитељи деце са посебним потребама су током једне школске године, 1 месечно на неки начин били укључени у живот и рад вртића
	Књига рада, сарадња са породицом - извештај

	Представљање Програма заштите деце од насиља запосленима у установи на васпитно-образовном већу
	Август 2015.
	Тим за заштиту деце од насиља, злостављања и занемаривања
	Сви запослени су информисани о Програму заштите деце од насиља
	Записник ВОВ-а

	Представљање Посебног протокола деце од насиља родитељима на Савету родитеља
	Септембар 2015.
	Тим за заштиту деце од насиља, злостављања и занемаривања
	Сви чланови Савета родитеља су информисани о Посебном протоколу
	Записник Савета родитеља

	Представљање Посебног протокола деце од насиља родитељима на родитељском састанку који је донет у циљу заштите деце
	Септембар 2015.
	Васпитачи, мед.сестре
	Сви родитељи су информисани о Протоколима
	Књига васпитно-образовног рада

	Постављање обавештења на огласној табли објекта о постојању Тима за заштиту деце од насиља
	Током године
	Васпитачи, мед.сестре
	Постављена су обавештењља о постојању Тима
	Фото записи

	Неговање толеранције и културе понашања кроз усмерене, слободне и комбиноване активности
	Током године
	Васпитачи, мед.сестре
	У току сваке недеље је реализована активност којом се негује толеранција и култура понашања
	Књига васпитно-образовног рада, фото и видео записи

	Реализација програма:
* Чувари осмеха
* подстицање самопоштовања путем кооперативне комуникације
* животне вредности
	Током године
	Васпитачи, мед.сестре
	Реализоване радионице из програма самопоштовања у 51% васпитно-образовних група, а све васпитне групе примењују радионице из наведених програма минимум два пута месечно
	Књига васпитно-образовног рада, фото и видео записи

	Реализација активности саобраћајног васпитања
	Током године
	Васпитачи, мед.сестре
	Реализовано према програму
	Књига васпитно-образовног рада, фото и видео записи

	Спортске и културно-рекреативне активности
	Током године
	Васпитачи, мед.сестре
	Свакодневна реализација физичких активности
	Књига васпитно-образовног рада, фото и видео записи

	Промовисање хуманих гестова међу децом
	Током године
	Васпитачи, мед.сестре
	У свим групама су евидентиране активности деце које су у духу толеранције и пружања помоћи другој особи
	Књига васпитно-образовног рада, фото и видео записи

	Доношење правила понашања у васпитној групи и истицање на видно место
	Октобар 2015.
	Васпитачи, деца
	Правила понашања су донета у свакој васпитној групи и истакнута на видно место у соби
	Визуелни приказ правила понашања који је истакнут на видно место у соби, књига васпитно-образовног рада


Област 4: ЕТОС
	АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	НОСИОЦИ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	КРИТЕРИЈУМИ УСПЕХА
	ЕВАЛУАЦИЈА

	Одређивање термина за „Отворена врата“ у свакој васпитној групи
	Током године
	Васпитачи, мед.сестре
	Индивидуални разговори са родитељима се обављају без присуства деце и других родитеља у термину предвиђеном за „Отворена врата“
	Увид у књигу васпитача / мед.сестара

	Истицање обавештења за родитеље у кутку за родитеље
	Током године
	Васпитачи, мед.сестре
	Истакнута обавештења за родитеље о свим важнијим питањима везаним за рад вртића
	Архива обавештења

	Обављање индивидуалних разговора са родитељима у предвиђеном термину
	Током године
	Васпитачи, мед.сестре
	Индивидуални разговори са родитељима се обављају без присуства деце и других родитеља у термину предвиђеном за „Отворена врата“
	Увид у књигу васпитача / мед.сестара

	Вођење евиденције о обављеним разговорима у термину „Отворених врата“ у књизи рада
	Након сваког обављеног разговора
	Васпитачи, мед.сестре
	Уредно и благовремено бележење сваког индивидуалног разговора
	Увид у књигу васпитача / мед.сестара

	Имена и телефоне чланова Савета родитеља истаћи на видном месту у објекту
	Током године
	Правна служба
	Информације о члановима Савета родитеља и њихови контакт телефони доступни су свим заинтересованим родитељима и запосленима
	Увид на таблу на којој су истакнуте наведене информације

	На огласним таблама у објектима редовно истицати дневни ред састанка Савета родитеља
	Најмање 2 дана пре сваког састанка Савета родитеља
	Правна служба
	На огласним таблама благовремено истакнут дневни ред састанка Савета родитеља
	Увид на огласну таблу

	На огласним таблама у објектима редовно истицати закључке са састанка Савета родитеља
	Након сваког састанка Савета родитеља
	Правна служба
	На огласним таблама благовремено истакнути закључци са састанка Савета родитеља
	Увид на огласну таблу

	Анализа и извештавање о садржајима везаним за промовисање установе
	Током године
	Директор и педагошки колегијум
	извештаји
	Увид у извештаје који садрже информације везане за промоцију установе

	Прикупљање материјала за пружање информација
	Током године
	Васпитачи, мед.сестре
	Реализовани састанци Педагошког колегијума
	Записници Педагошког колегијума

	На огласним таблама у објекту редовно се пружа едукативни материјал (флајери, водичи...)
	Током године
	Васпитачи, мед.сестре
	Израђени информативни и едукативни материјали
	Панои, флајери, брошуре, фотографије...

	Прикупљање података о квалитету информативних и едукативних материјала
	периодично
	Радна група за промовисање ВОР-а
	Извршена анализа квалитета информативних и едукативних материјала
	Упитници, индивидуални разговори, записник

	Анализа прикупљених података
	периодично
	Радна група за промовисање ВОР-а
	Извршена анализа квалитета информативних и едукативних материјала
	Упитници, индивидуални разговори, записник



2.3 Закључци из Извештаја о раду

У васпитно-образовној 2014/2015. години ПУ „Цветић“ је задовољила материјалне, техничке и кадровске услове рада.

У току године, број уписане деце у васпитне групе био је изнад норматива, и поред тог постојала је листа чекања за упис у Предшколску установу. При упису деце поштован је у потпуности Правилник о ближим условима за утврђивање приоритета  за упис  у предшколску установу, а како би смо изашли што више у сусрет родитељима деца су примана у боравак током целе године.

Из области васпитно-образовног рада реализован је велики број активности и радионица да би се задовољила интересовања и потребе деце и родитеља.

Поред добре сарадње са породицом, Установа је остварила и успешну сарадњу са друштвеном средином.

Исхрана деце, као и здравствено стање су били на задовољавајућем нивоу.

Током претходног периода у Установи нису забележени случајеви злостављања и занемаривања деце у било ком облику, а то је резултат рада на едукацији свих циљних група. У Установи није било деце са посебним потребама па Тим за инклузију није имао потребе за израду ИОП-а.

Сви стручни тимови формирани су на почетку  радне године и њихов  рад се редовно прати и евидентира.

Органи  установе  су своју активност остварили кроз састанке на којима су разматрали  питања из њихове надлежности, а која су од значаја за функционисање Установе и остваривање њене делатности.

Реализација   стручног усавршавања је пратила план за ову годину, тако да су сви запослени прошли кроз велики број обука које смо добили кроз пројекте Фондације Новак Ђоковић и Импрес, што је у великој мери унапредило компетенције запослених.

Дидактички материјали, играчке и остала опрема набављана је током целе године

2.4  Статут Предшколске установе „Цветић“
У складу са чланом 47. Закона о основама система образовања и васпитања („Сл. гласник РС“ бр: 72/09, 52/11, 55/13),  Установа доноси Статут. Статут је основни општи акт Установе, којим се ближе уређују организација, начин рада, управљање и руковођење у Установи и друга питања у складу са Законом. У складу са чланом 57. став 1. тачка 1. Закона о основама система образовања и васпитања („Сл. гласник РС“ бр: 72/09, 52/11, 55/13), надлежност Управног одбора Предшколске установе „Цветић“ је да доноси Статут, Правила понашања у Установи и друге опште акте.

2.5 Делатност Установе

Делатност Установе регулисана је Уредбом о класификацији делатности („Сл.гласник“ РС, бр 54/10), Правилником о ближим условима за утврђивање приоритета за упис деце у Предшколску установу („Сл.гласник РС“, бр.72/09), Правилником о критеријуму за утврђивање мањег, односно већег броја деце који се уписују у васпитну групу, („Сл. Гласник РС“,. Бр. 18/10).

Установа обавља васпитно образовну делатност ради остваривања циљева и принципа делатности предшколског васпитања и образовања, односно послове којима се обезбеђује остваривање Законом утврђених, општих исхода и стандарда васпитања и образовања, стицање знања и правила понашања, вредносних ставова који доприносе развоју и напретку деце и њихових породица, заједнице и друштва у целини.

Делатност ПУ „Цветић“ јесте да обезбеди међусобно повезивање следећих компоненти у једну целину и то:
· васпитање и образовање деце;
· заштита здравља деце;
· исхрана;
· одмор и рекреација деце;
· социјални аспект.
ПУ настоји да обезбеди:
· просторне, материјалне, кадровске и програмске услове за организовање разноврсних облика рада са децом:
1. целодневни боравак деце (од 12 месеци до 6,5 година);
2. припремни предшколски програм (од 5,5 до 6,5 година);
3.   посебних,специјализованих иповремених облика рада са децом.


2.6 Специфичности Установе
· досадашње искуство у раду (Извештаји, програми и облици рада, посебни облици рада, програми стручних усавршавања…);
· остваривање сарадње са родитељима и локалном средином;
· ресурси којима установа располаже (материјално, технички, кадровски…)
· Пројекат”Школица живота -заједно за детињство”
3. УСЛОВИ ЗА ОСТВАРИВАЊЕ ВАСПИТНО-ОБРАЗОВНОГ РАДА

Установа је кадровски, материјално – финансијски оспособљена за обављање Законом утврђених делатности то се види кроз организованост рада у домену васпитно-образовног рада, неге, здравствене, социјалне заштите и исхране као и у осталим активностима везаним за функционисање Установе.

Установа стално организује бројне послове у домену инвестиционог и текућег одржавања Установе са циљем унапређивања квалитета и постизања што бољих услова рада.


3.1  Финансијска средства
Извори финансирања:
· средства оснивача - средства из буџета општине Кнић;
· средства корисника - родитеља;
· средства из буџета Републике Србије;
· средства по основу донација и спонзорства.
На почетку планске године није могуће утврдити неопходна средства за финансирање укупне делатности Установе, као ни износ средстава на појединим изворима, а нарочито не износ средстава корисника и министарства јер она искључиво зависе од броја деце која буду обухваћена целодневним, односно минималним програмом. У циљу несметаног пословања настојати да се утврди:

- економска цена,

- сачини програм рационализације пословања,

- обезбеде благовремено уплате корисника за услуге
     - урадити друге послове који могу допринети успешнијем пословању.
Одлуком о буџету општине Кнић за 2015. годину, чланом 7. Посебног дела Одлуке у разделу VIII – Друштвена брига о деци планирана су средства за предшколско образовање за календарску 2015. годину. Одлука о буџету општине Кнић не прати радну 2015 – 2016 годину Предшколске установе, с обзиром да се Одлука односи на календарску годину од 01. 01. 2015. до 31. 12. 2015. године, средства за радну 2015 – 2016 годину биће опредељена новом Одлуком о буџету за 2016. годину.

Раздео VIII
                                                 VIII. ДРУШТВЕНА БРИГА О ДЕЦИ ЗА 2015. ГОДИНУ
Глава  8.1.
Ф-ја 911                Предшколско образовање
120  411          Плате,додаци и накн.запос.                       10.081.000           5.500.000          926.000         16.507.000
121  412          Соц.доп.на тер.послодав.                             1.775.000           1.000.000          224.000           2.999.000
122  414          Соц.давања запосл.                                           425.000                                                               425.000
123  415          Накн.трошкова за запослене                            200.000                                    700.000            900.000
124  416          Нагр.бон.и остал.пос.расх.                               150.000                                                             150.000
125  421          Стални трошкови                                         3.000.000                                       300.000        3.300.000
126  422         Трошкови путовања                                         110.000                                      150.000           260.000
127  423          Услуге по уговору                                           400.000                                       100.000           500.000
128  424          Специјализов.услуге                                       250.000                                       100.000           350.000
129  425          Текуће попр.и одржав.                                    200.000                                       420.000           620.000
130  426          Материјал                                                         950.000                                       970.000        1.920.000
131  472         Накн.за социј.заш.из Буџета                            900.000                                                              900.000
132  482         Порези,обав.таксе и казне                                  10.000                                        10.000            20.000
133  511         Зграде  и грађев.објекти                                    200.000                                                             200.000                                                          
134  512         машине и опрема                                                300.000                                     100.000           400.000
                01        Приходи из буџета  18.951.000

  04        Сопст.приходи           4.000.000
                07        Прих.из Републ.                                      
                            буџ.(основ.прогр.)     6.500.000   
                                              УКУПНО РАЗДЕО VIII:   18.951.000           6.500.000           4.000.000       29.451.000                        

3.2  Материјални услови
Реализација Годишњег плана рада Установе остварује се кроз рад:
· једног објекта који је лоциран у насељеном месту Кнић, који  је наменски грађен, површине 800 метара квадратних са 4 собе за 3 васпитне групе капацитета 97-оро деце на целодневном боравку. Објекат има и  кухињски простор, део за администрацију, просторије за оставу, санитарне просторије и котларницу, двориште које је уређено и ограђено.
· Рад у припремним предшколским групама ван објекта у Книћу;
· Рад у мешовитим – васпитним групама у Топоници и Гружи.

3.2.1. Опремљеност средствима за рад
 Дидактички материјали  и стручна литература
а) Библиотека
На нивоу Установе постоји библиотека у којој се могу наћи стручни наслови издавача, који служе као помоћ у васпитно – образовном раду са децом, као и за едукацију васпитног кадра.  Свака васпитна група располаже својом малом библиотеком, како стручних наслова, тако и литературе за децу предшколског узраста. Планира се обогаћивање фонда библиотеке, на нивоу Установе, у договору са васпитним особљем а према потребама запослених за стручним усавршавањем и материјалним могућностима Установе.
б) Дидактички материјали
Свака васпитна група је опремљена дидактичким материјалима и играчкама у складу са узрастом деце која се у групи налазе.
Акценат набавке играчака и дидактичког материјала вршиће се пре свега на опремању група која захтевају допуну.
У циљу ефикаснијег и економичнијег опремања васпитних група дидактичким материјалом у току ове радне године формираће се радна група, чији ће задатак бити да на основу реалних потреба направе приоритете за опремање васпитних група након чега ће се сходно расположивим средствима вршити набавка.   
  ц)Аудио-визуелни апарати и рачунарска опрема
Током радне године планира се набавка АВ средстава и рачунарске опреме према могућностима и потребама. Различити едукативни и музички ЦД-ови и ДВД-ови за децу од 1 -7 година биће дистрибуирани у све васпитне групе. Установа поседује видео-бим, камеру и фотоапарат.
  д)Технички апарати, машине
Као и претходних година сукцесивно ће се замењивати дотрајали фрижидери, бојлери,  штедњаци, усисивачи, други апарати и машине.
 Службени аутомобили
Табела 1.
	ВРСТА ВОЗИЛА
	РЕГИСТАРСКИ БРОЈ
	КОЛИЧИНА

	Лада караван
	КG 051 ĆE
	1

	Dacia sandero
	КG 072 WZ
	1



3.2.2. План унапређења материјално техничких услова рада у 2015 /2016. години
Табела 2.
	ЗАДАЦИ
	ВРЕМЕ
	МЕСТО
	НАЧИН
	НОСИЦИ

	Опремити вртиће намештајем и опремом који су прилагођени потребама деце и одраслих
	2015 / 2016.

	Према исказаним потребама
	Обезбедити потребна материјална средства за набавку намештаја
	Директор, васпитни кадар, служба за административно правне и финансијске послове, одабрани извођач радова,

	Према потребама и дотрајалости реновирати подове, зидове, санитарне чворове
	2015 / 2016.

	Објекат у Книћу
	Обезбедити потребна материјална средства за обављање радова

	Директор, васпитни кадар, служба за административно правне и финансијске послове, одабрани извођач радова,

	Реновирати зграду вртића – олуци, улаз, терасе и стазе око објекта
	2015 / 2016.
	Објекат у Книћу
	Обезбедити потребна материјална средства за обављање радова

	Директор, васпитни кадар, служба за административноправне и финансијске послове, одабрани извођач радова

	Побољшати услове за рад у кухињи – реновирање водоводне инсталације и замена керамике
	2015 / 2016.
	Кухиња објекта у Книћу
	Обезбедити потребна материјална средства за обављање радова

	Директор, домар, кувари, служба за административноправне и финансијске послове, одабрани извођач радова




3.2.3 Капацитет и стање објекта
Табела 3.
	НАЗИВ ОБЈЕКТА
	БРОЈ ГРУПА
	БРОЈ ДЕЦЕ
	ПОВРШИНА
ОБЈЕКТА
	УРЕЂЕНОСТ ДВОРИШТА

	„ЦВЕТИЋ“
	5
	88
	800
	Ограђено и уређено




3.2.4. Објекат за припремање хране
Кухиња, иако смештена у самом простору Установе последњих година је континуираним улагањем достигла услове који задовољавају здравсвено и санитарно хигијенске стандарде  у овој области. Опремљеност овог важног сегмента Установе задовољава потребе припреме хране за децу. Опремљеност кухиње треба такође посматрати кao континуиран процес који захтева стално осавремењивање постојеће опреме у складу са променама Установе, захтевима у погледу Законске регулативе, стандардима у области припреме хране и новим трендовима и технологијама.

3.3  Кадровски услови и организација рада

Број запослених у Установи регулисан је Правилником о ближим условима за почетак рада и обављање делатности установа за децу („Сл.гласник РС“, бр.50/94 и 6/96) у поглављу – услови у погледу броја стручних и других радника, као и Правилником о организацији и систематизацији радних места у Предшколској установи „Цветић“ у Книћу, број 349/2013.

3.3.1 Квалификациона структура запослених

Преглед запослених према профилима стручности, квалификациона структура  и број запослених у Установи.
Табела 4.
	Редни број
	Назив радног места
	Степен стручности
	Број запослених финансиран из Буџета

	1.
	Директор
	ВСС
	1

	2.
	Васпитач
	ВСС
	4

	3.
	Васпитач
	ВШ
	11

	4.
	Мед. сестра
	ССС
	3

	5.
	Секретар
	ВСС
	1

	6.
	Финансијско -административни радник
	ВС
	1

	7.
	Кувар
	ВКВ
	1

	8.
	Кувар
	ССС
	1

	9.
	Економ, домар
	ССС
	1

	10.
	Домар, возач
	НКВ
	1

	11.
	Спремачица, вешерка
	ПКВ, НКВ
	2

	УКУПНО:
	
	
	27


Табела 5.
	Име и презиме
	Образовање
	Послове које обавља
	% радног времена

	Славица Савковић
	ВСС
	директор
	100%

	Драган Попадић
	ССС
	 економ
	100%

	Љубиша Петровић
	НКВ
	домар
	100%

	Радмила Чоловић
	ВСС
	секретар,службеник ЈН
	100%

	Ивана Гајовић
	ВШ
	Административно – финансијски радник
	100%

	Зорица Обреновић
	ВКВ
	кувар – специјалиста V степен
	100%

	Данијела Марковић
	ССС
	кувар
	100%

	Гордана Вукомановић
	ПКВ
	спремачица
	100%

	Зоранка Матовић
	НКВ
	спремачица
	100,00%



3.3.2. Структура четрдесеточасовне радне недеље
     
На основу члана 136 став 1. и 2. Закона о oсновама система образовања и васпитања (»Сл. гласник РС« бр. 72/09, 52/11 и 55/13) и чланова 7,8,9 Правилника о критеријумима и мерилима за утврђивање цене услуга у установама за децу предшколског узраста, (“Сл.гласник РС” број  1/93 и 6/96) директор предшколске установе „Цветић“ у Книћу доноси решење о распоређивању на послове и задатке за ову радну  годину за све запослене на реализацији васпитно-образовног рада - васпитаче, мед. сестре-васпитаче.
Табела 6.
	Име и презиме
	Васпитна група
	Проценат запослења
	Педагошка норма (непосредан рад)
	Планирање, програмирање и евиденција ВОР-а
	Вођење педагошке документације
	Рад у стручним органима
	Стручно усавршавање
	Сарадња са родитељима
	Културне и јавна делатности
	Израда радно-игровног материјала
	Учешће у посебним програмима
	укупно

	Радмила Максовић
	Средња мешовита група Кнић
	100
	30
	2
	2
	 1
	1
	1
	1
	2
	/
	 40

	Весна Максовић
	Припремна предшколска група у Гружи
	100
	20
	4
	3
	 2
	3
	2
	2
	3
	1
	 40

	Гордана Делић
	Припремна предшколска група у Книћу
	100
	30
	2
	2
	 1
	1
	1
	1
	2
	/
	 40

	Александра Јовановић
	Средња мешовита група у Гружи
	100
	20
	4
	2
	 2
	2
	2
	1
	3
	4
	 40

	Марија Јошовић Ђорђевић
	Припремна предшколска група у Барама
	100
	20
	4
	4
	 3
	2
	2
	2
	3
	/
	 40

	Драгана Радосављевић
	Мешовита јаслена група у Книћу
	100
	30
	2
	2
	 1
	1
	1
	1
	2
	/
	 40

	Марија Станојевић
	Мешовита јаслена група у Книћу
	100
	30
	2
	2
	 1
	1
	1
	1
	2
	/
	 40

	Ивана Пројовић
	Припремна предшколска група у Книћу
	100
	20
	2
	2
	 2
	2
	2
	2
	2
	6
	 40

	Данијела Лазаревић
	Средња мешовита група Топоница
	100
	30
	2
	2
	 1
	1
	1
	1
	1
	1
	 40

	Марија Милосављевић
	Средња мешовита група Кнић
	100
	30
	2
	2
	 1
	1
	1
	1
	2
	/
	 40

	Ана Стевановић
	Припремна предшколска група у Топоници
	100
	20
	4
	4
	 2
	3
	2
	2
	3
	/
	 40

	Неда Радоњић
	Припремна предшколска група у Забојници
	100
	20
	4
	4
	 2
	3
	2
	2
	3
	/
	 40

	Ана Димитров
	Припремна предшколска група у Книћу
	100
	30
	2
	2
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	40

	 Јелена Тонић
	Припремна предшколска група у Губеревцу
	100
	20
	4
	3
	 2
	3
	2
	2
	3
	1
	 40

	Јелена Обрадовић
	Средња мешовита група у Книћу
	100
	30
	2
	2
	1
	1
	1
	2
	1
	/
	40

	Ивана Вујовић
	Мешовита јаслена група у Книћу
	100
	30
	2
	2
	 1
	1
	1
	1
	2
	/
	 40


На породиљском одсуству се налазе Бојана Нешић и Ивана Максовић Стефановић.
            3.4 Радно време Установе

Радно време Установе је од 6 до 15:30 часова тј. 9:30 сати за целодневни боравак, а припремни предшколски програм од 08:00 до 12:00 часова. Установа обавља своју делатност током године по календару рада који је усклађен са школским календаром. Радна година почиње 01.09.2015., а завршава се 31.08.2016. године.

За време боравка деце у Установи организују се активности различитих карактера: усмерено, физичке и слободне активности, игра, рекреативне паузе, боравак на ваздуху, доручак, ручак, поподневни одмор, ужина. Све активности које се планирају и реализују зависе од конкретних услова и потребе васпитне групе и вртића и чине режим дана.

Дневни распоред активности обезбеђује се интезивирањем дечје активности, доживљаја, правилно смењивање активности што доприноси природном ритму живљења, јер је и за дете и за васпитача свака ситуација искуствено и развојно значајна.

У Установи се празнују државни и верски празници у складу са Законом.
            3.4.1 Ритам рада
                План дневних активности у целодневном боравку
Табела 7.
	 Активност
	Време
	Носиоци

	1.Пријем деце, јутарње    активности
	6,00-7,30
	Васпитачи/мед.сестре-васпитачи

	2.Доручак
	7,30-8,30
	васпитачи/мед.сестре-васпитачи

	4.Непосредни васпитно-обрзовни рад
	8,30-11,15
	Васпитачи/мед.сестре-васпитачи

	5.Ручак

	11,15-11,45
	Васпитачи/мед.сестре-васпитачи

	6.Спавање
	12,00-13,30
	Васпитачи/мед.сестре-васпитачи

	7.Ужина
	13,30-14,00
	Васпитачи/мед.сестре-васпитачи

	8.Одлазак деце
	14,00-15,30
	Васпитачи/мед.сестре-васпитачи



Режимом рада Установе није посебно испланирано време чије се сатнице стриктно држимо, већ се систем живота и рада прилагођава датим потребама и олакшава живот свих учесника.

У припремним предшколским групама ван установе радно време је од 8 до 12 часова.
План дневних активности у полудневном боравку
Табела 8.
	Активности
	Време
	Носиоци

	1.Пријем деце
	8,00 часова
	Васпитачи

	2.Непосредни васпитно образовни рад
	8,00-10,00 часова
	Васпитачи

	3.Ужина
	10,00-10,30 часова
	Васпитачи

	 4.Непосредни васпитно образовни рад
	10,30-11,45 часова
	Васпитачи

	5.Одлазак деце
	12,00 часова
	Васпитачи

	6.Припрема васпитача
	12,00-13,00 часова
	Васпитачи


 Заједничке службе  раде од 7,00 до 15,00 часова. Радници установе раде 40 часова недељно.
 
3.5 Организација васпитно-образовног рада Установе
3.5.1 Бројно стање деце и васпитних група

У Установи
Табела 9.
	Узрасна група
	Број деце
	Број група
	Облик рада

	Мешовита јаслена
	23
	2
	целодневни боравак

	Млађа мешовита
	21
	1
	целодневни боравак

	Средња мешовита
	18
	1
	целодневни боравак

	Припремна предшколска
	   26
	
	1
	целодневни боравак

	УКУПНО
	   88
	
	5
	



Ван седишта Установе
Табела 10.
	1. Топоница – средња мешовита
	11
	1
	Полудневни боравак
посебан програм

	2. Гружа – средња мешовита
	28
	1
	Полудневни боравак
посебан програм


	Припремни предшколски програм
	Број деце
	Број група
	Облик рада

	1. Губеревац
	5(+2)
	1
	Полудневни боравак

	2. Гружа
	19
	1
	Полудневни боравак

	3. Кнић
	13
	1
	Полудневни боравак

	4. Топоница
	10
	1
	Полудневни боравак

	5. Баре
	11(+2)
	1
	Полудневни боравак

	6. Забојница
	7(+2)
	1
	Полудневни боравак

	УКУПНО
	71
	6
	


	Укупан број деце уписан у ПУ “Цветић”
	Укупан број васпитних група

	198
	13


3.5.2 Планирана и постојећа мрежа предшколског програма од 1 године до поласка у школу
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4. ПОНУДА ПРОГРАМА И УСЛУГА
ПРИОРИТЕТИ У РАДУ СА ДЕЦОМ
- развој комуникације путем говорног, музичког и ликовног изражавања
- интелектуални развој путем сензорно – перцептивног развоја, памћења, мишљења, маште, пажње
- емоционални развој путем развоја појма о себи, примарних емоција, чулних емоција, емоција везаних за самооцену, емоција које се односе на друге, емоција везаних за процењивање, расположење
- социјални развој путем развијања свести о групи, усвајања друштвених норми, система вредности
- моторни развој путем развоја мишићних група и развоја навика кретања.
Програм социјалне заштите деце

У ПУ «Цветић» програм  социјалне заштите реализују васпитачи и медицинске сестре васпитачи обзиром да немамо  социјалног радника. Програм је имплементиран у редован програм васпитача и медицинских сестара – васпитача, а односи се на обезбеђивање социјалне сигурности и социјализације све уписане деце,уједначавања услова за њихов развој ,подстицање њихових могућности.

Са Центром за социјални рад сарађујемо  на основу Протокола  поступања у установи у одговору на насиље злостављање и занемаривање.
5.   ПРОГРАМ НЕГЕ И ВАСПИТНО-ОБРАЗОВНОГ РАДА ДО 3 ГОДИНЕ
Организација рада са децом јасленог узраста (1 – 3године) и ове године се реализује формирањем једне групе у установи.

У структури посла могу се правити две целине:
1. Превентивна здравствена заштита
2. Нега и васпитне активности

Негу и васпитни рад остварују три медицинске сестре у непрекидној стваралачкој, професионалној и људској сарадњи која подразумева сталност сестреу групи и поштовање дечјих навика.

Превентива деце јасленог узраста обухвата формирање навика које воде очувању здравља деце и едукацији родитеља у вези одржавања личне хигијене и животне средине. Праћење и евалуација неге и васпитног рада и подстицање дечјег развоја је процес који непрекидно траје. То је стваралачки рад током кога се морају стално истраживати и мењати облици рада (у смислу усавршавања – едукација сестара, припреме, размена искуства путем посете другим објектима.)

Медицинске сестре васпитачи ће и ове школске године бити укључене у унапређивање свог рада и подизање истог на виши ниво (сарадња са породицом, похађање семинара и предавања...)

Јединствен процес деловања чини интегралну целину између неге и васпитнох активности. Сходно процени значаја одређених активности везано за негу, медицинска сестра – васпитач има аутономију у начину евидентирања планираних активности. Реализација васпитно – образовног рада са децом до три године, одвија се кроз активности:
· моторичке;
· сензо-перцептивне активности;
· музичко-ритмичке;
· интелектуалне;
· језичке;
· ликовно-графичке.
Књига рада предвиђа дневни план, реализацију и запажања (како на нивоу групе, тако и за децу појединачно, за сваки дан током недеље сестре у групи планирају одређен број активности и игара које подстичу различите аспекте развоја, а у складу са могућностима, темпом и развојним потребама деце)
Књига рада прати поруке Основа програма неге и васпитања деце од 1 до 3 године, које пре свега упућују на: интеракцију дете – мед.сестра – васпитач и дете као активан учесник у процесу неге и васпитања. Уредно вођена књига мед. сестре – васпитача, портфолио за свако дете и групни портфолио понаособ су одличан показатељ рада медицинских сестара у јаслицама.

У Установи постоји једна јаслена мешовита група узраста од 12 месеци до 3 године.

Циљеви васпитно-образовног рада су:
· да дете буде задовољно, здраво и безбедно;
· да уважавамо интересовања, потребе деце и породице;
· да стварамо што инензивнију сарадњу са породицом;
· неговање професионализма у раду;
· унапређивање ВОР-а са децом у свим областима развоја детета у јасленом узрасту (моторичке активности, интелектуалне, сензорно-перцептивне, музичко-ритмичке, графичко-ликовне, језичке драматизације као веома важан сегмент на јсленом узрасту);

У јасленој групи се ради годишњи план рада, месечни, недељни. Теме се бирају на почетку месеца у зависности од интересовања деце. Током године сестре воде педагошку документацију – радна књига која садржи (план неге и здравствене заштите, реализација неге и васпитног рада, евалуација, сарадња са породицом, стручно усавршавање). Поред радне књиге постоји и документација, инструменти праћења деце током године:

- текуће белешке анкетних листова,

- протоколи праћења у периоду адаптације детета,

- анегдотом записа,

- чек листа.

Медицинске сестре током године прате напредовање и развој деце и о свему обавештавају родитеље: свакодневним индивидуалним разговорима, на данима отворених врата, родитељским састанцима, преко портфолија и преко информативног паноа за родитеље. Са децом у раду користе фронтални, групни и индивидуални облик рада зависно од интересовања деце.

         Активности на стварању повољне васпитне средине

Простор у коме ће деца боравити треба да одише ведрином, животношћу, да буду   пријатне    емоције и да подстиче на активност.То се односи на распоред намештаја, боју зидова, одећу особља, играчке и други материјал.Различите апликације(слике, ликови блиски детету, по који цвет и пријатна музика.)Све то доприноси пријатној атмосфери у групи.

Планом за 2015/2016.годину планирано је структуирање простора следећим
центрима интересовања:

-манипулативни

-центар за развој крупне моторике

-центар за сензорни развој  
       - центар за драматизацију

-центар за развој говора

-центар са меканим играчкама

-центре скривалица

-центре које нема јаслена група посећивати у другим просторијама
Улога медицинске сестре-васпитача у процесу очувања подстицања и култивисања спонтаних израза детета у откривању себе и света око себе

-У делокругу неге спада и ангажовање сестре-васпитача на спречавању одређених малформација

-Сарађивање са дететом (код формирања навика узимања хране, сна)

-Разумевање за индивидуалне разлике (не вршити притисак на дете)

-Код агресивног понашања деце не сме се агресивно реаговати нити игнорисати дете, већ показати незадовољство

-За правилан развој детета неопходна је љубав, разумевање и прихватање од стране одраслих.

Сви програмски задаци настају у интеракцији сестра-васпитач са децом и реалним животним ситуацијама у којима се деца и родитељи налазе.

Поље рада медицинске сестре обухватиће функционалне игре, игре сарадње и решавања конфликта, истраживачке игре, моторичке активности, сензорно- перцептивне активности, интелектуалне активности, језичке активности, графичко-ликовне активности, музичко-ритмичке активности.
Социјално-емоционални односи

-Емоционална везаност за одређене одрасле особе је и даље јака;

-Страх од одвајања и непознатих почиње полако да опада и не испољава се тако бурно;

-Сарадња се јавља све чешће, првенствено са одраслима, али и са децом.Треба је подстицати тиме што ћемо показати деци како да се играју играчкама употребљавајући их заједно;

-Социјална интеракција и невербално споразумевање се усложњава.У процес интеракције уноси се и споразумевање помоћу говора;

-Заинтересованост за другу децу и вршњаке је у порасту, а сарадња се запажа у току манипулативних експлоративних игара са предметима у играма представљања( симболичке игре ) у моторичким играма.Све ове заједничке
 активности детета и одраслог постају дуже и садржаније и представљају подстицај за развој сазнања о околини за говорни развој, за развој интелигенције;

-Дете учи да на одређени начин задовољи своје потребе за храном и сном формирање навика, личне хигијене и пражњења црева и бешике;

-Деца су све свеснија свог лика у огледалу, али и своје личности;

-Самосазнање: изгед, грађа сопственог тела;

-Коришћење огледала у дечјој соби да дете има прилику да види свој лик и целу фигуру;

-Заједно са детеом разговарати о његовом лику, одећи, деловима тела;

-испред већег огледала стоји неколико деце огледају се и уочавају њихове разлике.

Васпитање је процес, којим се буде и активирају психофизички потенцијали деце формирање и развијање позитивних својстава личности.Сви програмски задаци настају у интеракцији сестра-дете;

-Агресивно понашање може да се јави као начин изражавања незадовољства и љубоморе, а агресију најчешће испољавају гребањем, уједањем, чупањем;

-На овом узрасту љубомора се чешће јавља.Треба избегавати ситуације које изазивају љубомору( постојање љубимца)

-формирање личности, дете је све свесније свог лика, воли да се гледа у огледалу.
Узраст од 12 до 36 месеци

Дете је способно да прихвати ново лице са мање страха и више радозналости.

-Детету треба прићи са интересовањем за њега спустити се нањегов ниво и покушати са успостављањем контакта.Разговор треба да буде једноставан( водити разговор о некој играчки, одећи, шналицама...)

-Дете лакше успоставља контакт са одраслима јер му се они прилагођавају.Дете је сигурније ако је у близини сестра-васпитач и врло често тражи да га држи за руку.

-Врло је изражена љубомора

-Јављају се проблеми у односима одрасли-дете.Узроци свих проблема су са једне стране немогућност детета да увек разуме неке од захтева, а са друге стране понашање детета да доста разуме, а непрестано пита, импулсивно понашање да се жеља оствари овде и сада.
Ово изазива нестрпљење код одраслих из чега избија сукоб.Детету треба неколико пута поновити исти одговор, или га подстаћи да само размисли и да одговор.                                            

Дете се зближава са својим вршњацима, држање за руку, размени играчака саучествовање у планирању.

-Знају да задрже пажњу.

-Јасно познају своје тело.

-Јавља се пажња ка самосталности.
Игре и активности
Функционалне игре

Дете се игра оним својим функцијама које се у овом узрасту развијају.Ту спадају моторичке функције као што су ходање, трчање, хватање и бацање предмета и манипулисање предметима:

-ходамо споро као корњача, брзо као миш, скакућемо као зека, ђихамо као коњићи...Деца су обучена у различите костиме животиња и опонашају њихово кретање.
Игре балонима

Балоне везати на канап чија се дужина разликује, деца скакућу испред балона, ударају их, дохватају са балонима, организују игру према својим интересовањима.

-Симболичке игре улога представљања посебно су значајне за развој социјално-емоционалног развоја јер у току игре дете схвати специфичне улоге сваке личности

-игре телефонима

-игре различитих професија

-игре разних догађаја у породици (свадба, рођендани, славе)
Узимање улога одређених особа (мама, тата, баба, деда )

-Код ових игара дозволити детету да се понаша онако како види одраслог или одређене ситуације
Експлоративне (истраживачке) игре

Истраживање ситуације изазива свака нова ситуација, предмет, играчка, материјал.

Да би игра постала богатија и сложенија, да код деце ствара позитивно емоционално расположење омогућити комбиновањем различитих материјала (коцке, слама, грање, лишће, картон, песак, тестенине...).Обезбеђивање разноврсно- конструктивног материјала подстиче се креативност деце.
Игре сарадње-решавање конфликта

Код физичког испољавања агресије треба искористити плач нападнутог детета, рећи свима да га ударци боле, потребно је суочити децу, показати сузе, ујед, огреботину.

Користити у току дана сваку ситуацију како би се деца помирила уз узајамну помоћ, игру, веома су интересантне „кратке драматизације“: „Лав и миш“, „Непослушна Цица“, „Ружно паче“.Скривалице-подстицај радосног расположења, смеха и весеља.
Скривање на отвореном простору

-Хајде тражите ме, ја ћу се сакрити:“Склупчао се мали јеж“, „У шумици зека“, у соби за ове игре користити скривалице, кућу, печуркицу, кутије, параване, дворац.
Моторичке активности

Физичко вежбање треба да је свакодневно, систематско, одговарајућег интензитета, на довољно великом простору за игру, кретање.Избор активности треба вршити тако да се функционалне способности свих органа равномерно развијају, јер се само тако може подићи општа функционална способност дечјег организма.Специфичан задатак физичког васпитања је формирање правилног држања тела при мировању и кретању, уочавање и отлањање првих неправилности, како оне не би прерасле постуларне промене, а касније у телесне деформитете.
Држање тела је од великог значаја за здравље сваког појединца, а поготово младог организма, јер је оно у уској вези са виталним функцијама (пре свега циркулацијом крви, дисањем, варењем).

Правилно вежбање треба такође да утиче на стварање отпорности организма према болестима.
Превентивне игре и активности

-Високо подигнутим рукама машемо

-У истом положају њишемо се –ветар дува

-Раширених руку правимо ветар-замахујемо на једну и другу страну

-Ходање на прстима

-Ходање на петама

-Стој на једној нози

-Како птице пију воду и гутају-сагнути се напред (птице пију), усправити се (птице гутају воду)

-Развој брзине, спретности, координације

-У лежећем ставу на стомаку опонашати лет птица

-У лежећем ставу пливати

-Подижемо обруч или неки предмет изнад главе и спуштамо доле испред

-Скривамо играчке иза леђа (у стојећем или седећем ставу)
Вежбе и игре за исправљање равних стопала

-Ходати на прстима

-Ходати на петама

-Ходати на спољњем рубу стопала

-Ходати на прстима укрштајући ноге

-Сед на столици.Стопалима котрљати тенис или „јеж“ лоптице

-Деца седе једно наспрам другог подигнутих ногу, ослоњени стопалима једно о друго и возе бициклу

-Ход по расутим каменчићима

-Деца скупљају мале обручеве хватајући их прстима ногу

-Дете вуче камион са приколицом.Остали боси прстићима ногу сакупљају сунђериће расуте по поду и убацују их у камион.
Провлачење:

-Провлачење кроз картонску провлачницу која је окићена лишћем.Заједно са децом скупљамо разнобојно лишће у корпице.Лепимо на провлачницу кроз коју су се деца четвороношке провлачила.

-Провлачење кроз обручеве разних боја

-Провлачење кроз тунел

-Провлачење између делова намештаја
Трчање:
Покретна игра „Вук и јарићи“ једно дете је вук и скрива се у шуми (иза паравана).Остала деца су јарићи.Они су у својој кућици (печуркици) која се налази поред ливаде (тепиха).Када су гладни јарићи изађу на ливаду, вук се пришуња и појури их.
-Трчање на дати знак
-Ухватимо другара
-Имитативно трчање
-„Птичице“ лете, деца слободно трче у простору, а на знак да птице слете они траже „гнездо“ (велики обруч на поду)
-Трчање и решавање задатака (пренети играчку, нађи своје место)
Бацање-хватање

-Бацање предмета (реквизита, врећица, лопте);природног материјала (жирева, каменчића, шишарки)

-Бацање са обе руке

-Бацање са једном руком

-Бацање у стојећем ставу

-Бацање ка циљу( кош, пребацивање линије, гађање чуњева)
Игре на отвореном

Активности на отвореном простору треба организовати тако да се деца опредељују према интересовањима (могу да бирају оно што им се нуди или оно што их посебно привлачи у датом моменту).

-Убацивање кестења
Ископају се две јамице у дворишту.Деца стану у два реда на малој удаљености од рупе.Свако дете узме по један кестен из корпице и њиме треба да погоди у рупу.
Постицање фине моторике
1. Игре лоптом-скупљање, убацивање, груписање по боји, величини
2. Игре тракама-вучење трака, гужвање, намотавање, увлачење, развлачење кроз рупе мањег и већег промера
3. Игре флашицама и чашама-пуне се флашице и чаше, пресипају, гурају једне у друге
4. Игре обручевима и штапићима-окретање обручева, груписање по величини и боји, котрљање
Цртање и сликање на тлу, зиду
5. Игре тестом (пластелином)-прављење лоптица великих и малих
6. Откопчавање и закопчавање дугмади, облачење и свлачење лутки
Пењање
-на клупе
-на табуре
-уз степенице
-на пењалицу
-на природне препреке (дрво)
-у возић
-на тобоган
Игре за подстицање осећаја за ритам
-цупкање на одређени ритам
-ходање брзо и полако на ритам инструмената
-трчање уз давање ритма
-пљескањем рукама-длановима у седећем и стојећем ставу
-гегање с ноге на ногу
-гегање у седећем ставу
-тапкање ногама по поду који даје звук
Покретне игре
-Коло
-Лопте
-Јеж
-Иде маца око тебе
-Врапчићи
-Јабучице црвена
-Ветар
-Ивин воз
-У шумици зека
-Ринге, ринге раја
-Лети, лети лептирићу
Сензорно- перцептивне активности
-У свакодневном процесу неге и храњења треба подстицати и даље осамостаљивање деце.
-Сестра-васпитач треба да омогући деци да доживе разноврсне особине предмета( да вода може бити топла и хладна, да сапун лепо мирише, да је играчка у води мокра кад се избрише сува, да је џемпер исте боје као шал, да је јастук мекан, а камен тврд.
-Деца на овом узрасту су доста самостална за узимање хране
-Треба им омогућити да осете различит укус хране (слатко-слано, љуто-кисело, топло-хладно, мирише).
-Обезбедити богатство предмета у дететовом окружењу (играчака неструктуираног материјала тако да га подстичемо у истраживању додиром)
-Даље осамостаљивање деце иде у правцу свлачења одеће, тада му скренути пажњу да додиром осети разлику у квалитету материјала (џемпер има длаке, пиџама је мека)
-Омогућити деци да кроз игру или свакодневне активности доживе простор и орјентишу се у њему(трче преко велике собе, мале собе, провлаче кроз узан простор, сужења између два стола...
Пењући се на тобоган, клупу, уз степенице доживеће разлику у висини односно разлику горе-доле
-У трећој години  у току шетње, игри у природи, децу подстицати да ослушкују, посматрају, питају и разговарају
-Деца у току дана велики део времена треба да проводе напољу.Сестра-васпитач треба да омогући деци да доживе многе природне појаве (сунце, кишу, ветар, снег, снег-хладан, киша-мокра)
-Природу треба упознати шетњом кроз воћњак њиву, шуму, ливаду, шетња поред реке, језера
-Скренути пажњу на грм, дрво, жбун, цвеће, траву, лет птица, авиона, цвркут птица, лавеж паса
-Омогућити сусрет са животињама (мачка,пас,домаће животиње, бубице, лептирићи, мрави) деца треба да доживе различите особине животиња( меко крзно, боцкају, мале лепо перје)
      -Деца се радо играју природним материјалом (песак, вода, снег, каменчићи, лишће, жир, кестен, орах, гранчице, тканине,папир).За коришћење овог материјала потребно је обезбедити одговарајућа средства (кофице, лопатице, грабуљице, канап, флашице, модуле, рибице, картон).Сестра-васпитач узима учешће у игри и тако подстиче децу како да се играју овим материјалом, а деца спонтаном игром проналазе могућности за новим играма.
Путем свих ових игара дете учи да упоређује предмете, издваја њихова битна обележја, проширује знање о предметима који га окружују, развија пажњу и остале психичке функције.
„Игре неструктуираним материјалом“
-Деца су се играла неструктуираним материјалом: кукурузни гриз, деца су га најпре истраживала рукама, пустала да има клизи кроз прсте, а затим сејала, сипала, пунила флашице у једној активности палента је путовала из чиније у чинију(деца су је једана другој сипала) са великим задовољством деца су писала по паленти.Уз помоћ прстића, скуваног брашна и бојеног кокоса у ишчекивању пролећа настала је „наша башта“ хрпа вунице исецкане на неједнаке комаде подстакла је да се на тепиху ствара слика, али и да се истражују боје и дужина.
Игре лутком
Током посматрања медицинске сестре су уочиле велико интересовање деце за игре луткама.Обзиром да готове купљене лутке пружају ограничене могућности за игру сестре су одлучиле да саме направе лутке које би деци дале довољно могућности да сама бирају начине како ће се са њима играти(закопчавање, откопчавање,везивање).Деца су могла да испробавају, проналазе, спарују делове тела, гардеробе.Лутка је деци пружала могућности за:
-имитативне игре, активности за развој појма о себи, задовољавање потребе за љубављу и прихватањем
-игра улога свлачења и облачења лутки
-деца су са луткама организовала сама игре у којима су сарађивала, договарала се око подела улога у драматизацији облачења појединих делова гардеробе,капа исте боје као и хаљина, одело за ловца.
„Велики и мали свет у боји“
Организовали смо низ активности у којима су деца упознавала и уочавала појам величине велико-мало користећи разне играчке, предмете и амбалажни материјал(нпр.са децом смо направили великог и малог меду.Деца су се постепено упознала са бојама жутом, црвеном,плавом играјући се лоптама, коцкама, медама и др.У три наведене боје.Родитељи су помагали доносећи амбалажни материјал.Од картонских кутија направили смо кућице за меде.Изграђену кућицу деца су бојила у жуту зид, црвену кров и плаву боју врата и прозоре.Све што је у овој игри жуто то је и мало, меда облице на зиду куће а све што је велико меда велике облице као основа куће.
Игре великим и малим коцкама
Дати деци коцке разних величина и боја.Сестра-васпитач ређа и прави од великих коцака велику кулу, затим ређа мале коцке од којих прави малу кулу.Пропратити ове радње коментаром, а затим подстицати дете да ово исто уради.Слагање и уметање коцака различите величине и боје представља интересантну игру коју ће дете са задовољством поновити више пута.Према свом интересовању правиће различите облике.
Интелектуалне активности

Истраживање предмета и околине јесте активност која подстиче дететов интелектуални развој.Могућности за таква понашања се проширују због напредовања моторике, а пре свга због усавршавања ходања што дозвољава детету да изађе из собе у друге просторије установе, у двориште, на ливаду, у шуму.То омогућава деци да се сусрећу са новим ситуацијама у игри.За време боравка у соби потребно је чешће мењати изглед собе.Потребно је уносити у собу сензорне новине (први цвет, воду, лед, прво воће, кукуруз тако ћемо децу подстаћи на истраживање.Ставити деци на располагање више различитих предмета, предмете склонити, а деца погађају које су предмете видела.
-Упоређивање различитих предмета који је већи а који мањи, који је тежи, а који лакши.
       -Најзначајније активности за подстицање новог облика мишљења које се ослања на представе, знаке и речи у овом узрасту јесу игре представљања (игре маште, симболичке игре) које ангажују мишљење детета које није стого зависно од практичних покушаја и погрешака и од конкретних ситуација.
Мрежа за лопте
Сестра-васпитач уноси у собу неколико кутија различитих величина, на кутијама су избушене мање и веће рупе деца их разгледају, опипавају, показују која је кутија већа, а која мања.У кутијама се налазе клупчићи вунице различитих боја.
Подстичемо децу да од вунице можемо направити мрежу за лопте.Провлачимо један канап кроз рупу а даљу активност деце својом маштом креирају.Канапи се мотају кроз све рупе на кутијама деца се замотавају, одмотавају, развлаче конац на све стране игра се одвија у веселој атмосфери.У игру убацујемо нове предмете (лопте, коцке, папире) и подстичемо код деце нова интересовања.
Диференцијација предмета
Потребно је обезбедити што више предмета различитих својстава којима ће деца манипулисати и тако им омогућити бољу диференцијацију предмета по облику, боји, квалитету материјала, на пример стављање уметаљке у одговарајући облик: квадрат, лопта, коцка, ваљак.На амбалажним кутијама избушити отворе различитих величина тако да у њих може да уђе оловка, штапић, куглица и др.Одрасли подстиче децу да запазе одговарајућа решења.
Чаробна јелка


Сестра-васпитач је сашила од платна јелку по којојсе налазе џепићи у облику пакетића.У сваком џепу се налазе мали поклони за децу.Деца извлаче поклончиће и упоређују исте поклоне, именују их.Сестра их подстиче на разговор које је боје играчка, чија је већа, мања.Важно је да то буду играчке које су деци познате.Наредних дана може бити организован на другачији начин.Пронађи џеп у који сам ти оставила поклон.Ову игру можемо да компликујемо све док је деци интересантно.
Веселе кућице
Диференцијација и упознавање предмета по облику, боји и величини.
-Развој запажања, мишљења, кординација, перцепција
-Стварање и неговање пријатне атмосфере на релацији одрасли-дете, дете-дете
-Структуирати средину да обилује сензорно-перцептивним елементима
-Понудити деци материјал који ће се разликовати по величини, боји, облику тако да уочавају разлику, придружују одређене величине и боје.
        -Кућица као подстицајно средство за бољу диференцијацију предмета истих облика и боја, придружују црвени цветић у црвену кућицу, жути у жуту, плави у плаву).Са истим задацима користили смо необликоване предмете из непосредне околине.
„Игре на ливади“- беремо цветиће боје наших кућица
-Придруживање облика истих боја као што су боје наших кућица.
Језичке активности
За овај узраст карактеристично је да се говор и комуникација помоћу говора код детета разликују.У говорном развоју постоје крупне значајне промене.Дете почиње да мења гласове у речи да би изразило различита значења (Иван иде, Марко седи, дај ми то, однеси ово итд.)
         -Дете разуме добро говор везан за непосредне свакодневне ситуације.Дете треба да научи своје име да за себе каже ја.Да научи неке практично корисне речи (дај, хоћу, молим).Да схвати да се говором могу изразити осећања (да покаже место где га боли).
-Богаћењу речника доприноси тражења од детета да именује на себи делове тела, да именује сличице предмета које му показујемо.Богаћењу и значењу речи доприносе игре где се користе речи велико-мало, горе-доле, отворено-затворено, пуно-празно.
-Децу подстицати да испричају оно што им се догодило у одређеним ситуацијама (да кажу шта су видели у шетњи, шта се десило у кући пре доласка у установу).Повремено тражити од њих да испричају краће песмице, причице које смо више пута чули
Циљ подстицања говора јасленог узраст је:
-подржавање наизглед неосмишљене говорне комуникације детета
-подстицање деце на вербализовање практичних радњи
-подстицање говорне размене у игровним и свакодневним ситуацијама у групи
-подстицање деце на вербалну размену са одраслима и другом децом
Драматизација
Игре са сценском лутком утичу не само на стварање пријатне атмосфере него и на ширење видокруга знања о животињама, људима и њиховом раду итд.Сестра-васпитач уз помоћ гињол лутке са различитим ликовима драматизације свакодневне ситуације и доживљаје из живота детета.
Могу се драматизовати кратке приче, рецитације, песме, различити догађаји.
Боја гласа је од велике важности и она се мења у зависности од лика који тумачи.Положај и кретање тела, гестови и пантомиме треба да одговарају том лику.Неопходно је да сестра-васпитач у току анимирања успоставља контакт са децом и увлачи децу у драматизацију.
-Подстицати децу на говор кроз драматизацију приче „Три прасета“
-Упознали смо децу са причом
-причали причу уз показивање наше сликовнице
-причали причу уз нашу анимацију помоћу лутака
-децу смо научили песмицу „Ко се боји вука још“
-нацртали смо на папирима ликове: шуму, кућицу по сценама, лепили на штапиће, а исто то и на пано на дохват деци да би могла сама по сопствениј жељи да причају причу
-од кутија смо направили три импровизоване сцене за слободно причање приче да видимо како деца сама измишљају текст користећи лутке на штапу.
-током поновљеног причања приче „Три прасета“ користили смо плишане гињол лутке са ликовима из приче
-у току игре са коцкама запазили смо да деца причају причу о три прасета уз коришћење коцака жутих боја за изглед сламе, зелене за изглед дрвета (због лишћа) и црвене за циглу
-деца су цртала на папирима њихове скице за изглед прасета и вукa.
Хранимо животиње
Ко једе кукуруз (деца одговарају зека, кока).Сестра показује слике животиња и слике разноврсне хране, житарица, води разговор са децом ко шта једе и проналазе сличице кока-кукуруз,зека-шаргарепу.У собу се уносе костими различитих животиња деца изражавају жељу коју животињу хоће да опонашају зеку, мацу, прасе, деца се пријављују облаче костиме чује се тиха музика.Затим доносимо намирнице кукуруз, шаргарепу, сир, млеко позивају се животиње дођи мацо, зеко да ручаш( приликом показивања шаргарепе уочавају мање-веће).У игру се укључују сва деца опонашајући кретање, јављање животиње коју имитирају.
-„Деда и репа“
-„Црвенкапа“
-„Снежана и седам патуљака“
-„Пепељуга“
Графичко-ликовне активности
Прво шкрабање представља одређени степен постигнуте координације ока и руке.Да би цртало дете треба да уме да држи оловку у руци и да запази хартију по којој ће цртати.Материјалтреба да буде приступачан деци и да подстиче њихов интерес за рад.
У активностима треба дати детету могућност да само бира материјал,боју, подлогу.Сестра треба да даје материјал за моделовање: обојено тесто(да га деца
гњече и ваљају), папир за цепкање, гужвање, перле за низање и прављење једноставних мозаика, природни материјал итд.
Неопходно је омогућити деци да се према афинитету определе за ове активности.Децу која не желе да раде не треба приморавати већ им омогућити да посматрају и да постепено сама зажеле да то раде.
Активности:
-сликање прстима, пресликавање боја
-мешање боја, сликање канапима, кликерима, ваљцима, природним материјалом (шишаркама)
-деца могу цртати на тераси и бетону у дворишту разнобојним кредама што им причињава посебну радост и задовољство
-цртање на снегу и мокром песку
-на различитим подлогама папира са различитим прибором за цртање
-организовати разноврсне активности отискивања са интересантним шаблонима (шаблони од кромпира, исечене јабуке, цвећа, лишћа, гранчица плодова, шаблони од коцака, канапа)
-на снегу се могу правити трагови руку и целог тела
-у играма обликовања може се користити:тесто, влажан песак, снег, пластелин
-деци треба омогућити да се играју тестом,да стичу искуства о могућностима обликовања и комбиновања теста са различитим другим материјалима (перлама, дугмадима, куглицама, зрневљем итд.)
Музичко-ритмичке активности
Осмишљене игре и активности уз музику имају задатак да подстичу развој музичких способности код деце.
-у циљу развијања активности деце и жеље за извођењем порета уз ритам треба користити различите инструменте (бубањ, тријангл, звечке, прапорци) којима се одређује место кретања.
-дете прати садржаје једноставне песме којом се развија дечја пажња, богати речник, говор;
-песмама различитих мелодијских кретања и ритмичких комбинација доприноси се сазнању о предметима и појавама.Такве су на пример песме ( „Веје снег“, „Киша“,“Плови патка“,“Ташун ташун“,“Кока и пилићи“,“У шумици зека“
-деца треба да слушају музику одговарајућег жанра.Неке врсте музике смирују и припремају за спавање, а неки музички садржаји подстичу на ритмичко кретање, игру, плес.Кретање уз музику је омиљена дечја активност.
-музика вокалног и инструменталног карактера доприноси развијању естетског осећаја
-уз кратке бројалице подстицатидецу да и она пљескају у ритму
-развијати интересовање за музичка вредна дела народне и уметничке музике
           -неговати игру уз музику и на тај начин подстицати дружење.Повезаност покрета, песме и говора у једноставне драмске игре као што су:“Лептир и цвет“,“Пролећно коло“,“Шири се шири везени пешкири“
Драматизација басне „Лисица и грожђе“ са музичком игрим уз песму „Разболе се лисица“.За игру користити различите костиме, костим лисице, медведа, група лекара пружа помоћ тета лији.Овом музичком игром подстиче се дружење и заједништво у игри, развој говора, осећај пријатности и сигурности.
„Костина игра“
 Активност „Костина игра“ има за циљ пдстицање развијања основних облика кретања, јачања појединих група мишића, снажење музичких утисака.Активност се одвија уз кретање деце са коришћењем звечки и вежбама кретања уз песму „Костина игра“ где деца пратећи текст песме раде вежбе трчања, ходање по клупи, провлачење кроз тунел, поскакивање уз додиривање прапораца.
Музичке игре:
-ташунаљкке, гегалице, цупаљке
-игре у колу:“Ласте проласте“,“Коларићу панићу“,“Овако се руке мију“,“Мамино коло“,“Врапчићу“
Остале музичке игре
„Берем, берем цвеће“,“Берем, берем грожђе“,“Јабучице црвена“
Циљ музичких игара је подстицање певачког стваралаштва, ослобађамо дете разних напетости, дете изражава осећања доживљава осећаје пријатности и сигурности и развија машту.
ПЛАН АДАПТАЦИЈЕ ДЕЦЕ
· Дете борави краће у колективу!
· Родитељ се договара са сестром – васпитачем да у првим данима боравка буду пар сати уз дете!
· Постепено скраћивати боравак родитеља, а дететов продужавати!
· Родитељи треба да се укључе у све игре које се организују у групи, а могу и сами започети игру!
· Јутарњи растанак не продужавати дугим опраштањем!
· Пољубац и загрљај уз пар топлих речи биће сасвим довољни у том тренутку!
· Дете ће се лакше умирити ако је родитељ смирен!
· Детету треба објаснити где ће бити родитељ и шта ће радити док је оно у групи са својим другарима!
· При доласку за дете треба бити тачан!
· Важно је омогућити му да “одреагује напетост“ коју је скупљало током дана (плач олакшања, чврст загрљај...)
· У овом периоду дете може понети омиљену играчку, флашицу, цуцлу...
· У адаптацији не прекидати на силу, навике стечене у породици (сисање прста, љуљање, ношење, успављивање...)
· Долазак у колектив треба да започне почетком, а не крајем недеље!
5.1 План неге и васпитно-образовног рада до 3 године
Табела 11.
	Месец
	Програмски садржаји
	Циљеви

	СЕПТЕМБАР
	· Посматрање и адаптација деце
· Уређивање и оплемењивање простора у ком деца бораве
· Откривамо, играмо се, сазнајемо
	· адаптација и социјализација деце
· подстицање активности истраживања, откривања, комбиновања и довођења предмета у односе

	ОКТОБАР
	· Дечја недеља
· Лишће шушти, киша пљушти
· Јесење воће и поврће
· Тегле пуне радости
	· Обележити Дечју недељу кроз игру, песму
· Упознавање деце са променама у природи
· Препознавање и именовање воћа и поврћа

	НОВЕМБАР
	· Здрава храна
· Домаће животиње
· Дивље животиње
	· Подстицање, формирање здравих навика код деце
· упознавати децу са основним особинама домаћих и дивљих животиња

	ДЕЦЕМБАР
	· ево зиме, ево снега
· свако има свој траг
· правимо честитке
· новогодишње чаролије
	· подстицати спонтано изражавање говором
· подстицати сналажење у простору
· подстицање развоја фине моторике и координације око - рука

	ЈАНУАР
	· игром до здравља
· да се не заборави
· игре луткама
· традиционалне игре
	· Упознати децу са српским славама и обичајима, неговање традиције
· Подстицати формирање здравих навика код деце

	ФЕБРУАР
	· Занимања људи:
1. полицајац
2. пекар
3. доктор
	· упознавање деце са различитим врстама занимања

	МАРТ
	· волим маму, ето зато
· игре откривања
· дочекајмо пролеће
· весници пролећа
	· подстицати децу да што више говоре о својим мајкама
· подстицање активности истраживања, откривања, комбиновања и довођења предмета у односе
· развијати способност уочавања промена у природи

	АПРИЛ
	· Васкрс
· Игре лоптом
· Игре неструктуираним материјалом
· Музика и ми
	· Упознавање деце са обичајима везаним за Васкрс
· Подстицање спретности и координације покрета
· Подстицати децу на истраживање и коришћење нових средстава и материјала
· Развијање интересовања код деце за слушање музике

	МАЈ
	· Породично благо
· На ливади
· Позвао је мај све бубе на чај
	· Неговање осећања припадности и привржености породици и родбини
· упознавање са биљним и животињским светом ливаде

	ЈУН
	· игре природним материјалима (водом, песком, глином, тестом...)
· игре на отвореном
	· подстицање активности истраживања, откривања, комбиновања и довођења предмета у односе
· стварање ведре и пријатне атмосфере у групи

	ЈУЛ
	· Игре улога (ја као мама, беба...)
· Путујемо, путујемо (прављење чамаца од папира и пуштање у лавору)
	· игре улога, сналажење у простору
· стварање радосне атмосфере и конструктивне сарадње међу децом



                                                                                          - Драгана Радосављевић – мед.сестра
                        - Марија Станојевић – мед.сестра-васпитач
                        - Ивана Вујовић – мед.сестра -васпитач
6.  ПРОГРАМ ВАСПИТНО-ОБРАЗОВНОГ РАДА ОД 3 ДО 5 ГОДИНА
     ЦЕЛОДНЕВНИ БОРАВАК

У Установи постоје 3 мешовите васпитне групе, узраста од 3 године до 5,5 година:  Кнић,Гружа и Топоници.
Васпитно образовни рад изводи се по моделу Б у којем васпитач бира и разрађује типове активности, зависно од потреба, могућности и интересовања деце а у Гружи по моделу А.
 Индивидуализација рада са децом
Идивидуализовати   васпитно образовни  приступ  је  потребно  јер:
- деца  на  тај   начин дуже памте и повећава се  ефикасност  подучавања;

- имају мање   проблема у процесу учења;

- ангажују се  централни  и персонални лични процеси;

- ангажују се  емоције  потребне  за процес учења;

- деца  и родитељи се боље осећају;

- улази се  у зону  напредног  развитка.

Деца  се разликују  не само по могућностима  потребама  и интересовањима, него и по темпераменту, културолошким  специфичностима, навикама, стиловима учења итд. Центална  идеја процеса  индивидуализације  је  адаптирање   образовно васпитног  програма  особеностима  групе.
Васпитач мора   да упозна  своју групу,  да  посматра сваког  појединца и  да прати  како  одређене   групације деце  реагаују не само у образовању  него и  неформалним  социјалним  ситуацијама односно све  време  током боравка у предшколској установи. То се може урадити  анегдотским белешкама, систематским посматрањем деце,  узимањем  података од родитеља о томе шта  њихово дете  више, а  шта  мање воли.

Будући  да свака   група деце  има појединце  који иду  бржим и споријим темпом  развоја,  једна од стратегија  индивидуализације  је рад  у малим групама и увођење  разноврсних садржаја. Васпитач мора да  у васпитно-образовним програмима који индивидуализују свој рад  подстиче  да:
· Свако  дете  има место  за своје личне ствари и радове,
· На нивоу  групе може се  видети   велики број  заједничких радова  на одређену тему;
· Ради постизања  разноврсности  и алтернативности, планови   обично имају  велики  број садржаја;
· Генерално  постоје  услови за самостално задовољавање  физичких  и физиолошких потреба деце.
ПРОГРАМ РАДА
1. РАЗВОЈ ПМП
Циљеви:
· формирање општијих особина личности, као што су радозналост, самосталност, иницијативност, тачност, итд.
· развијати културу мишљења, ослобађајући децу зависности од опажајног, датог и доприносити схватању суштинског у појавама из околине у којој деца живе
· развијати спонтану радозналост деце за квантитативне односе у околини
Задаци:
· да посредно доприноси формирању општијих особина личности, као што су радозналост, самосталност, иницијативност, тачност, итд.
· да утиче на општи сазнајни развој деце и, посебно, да развија културу мишљења ослобађајући децу зависности од опажајног датог и доприносећи схватању суштинског у појавама из околине у којој деца живе;
· да подржи и даље развија спонтану радозналост деце за квантитативне односе у околини.

Садржаји:
Логичке операције са конкретним предметима
· разликовање и издвајање појединих својстава предмета (величина, боја, облик, употреба).
· Класификовање предмета на основу једног издвојеног својства; мењање својства на основу кога се врши груписање; формирање класа предмета и описивање заједничког својства свих чланова класе.
· Ређање предмета у растуће и опадајуће низове
· Односи (релације ) међу предметима (у, на, изван, испред, иза, између, горе, доле).
Скупови
· примери разних скупова
· практично показивање скупова и припадности скупу
· операција придруживања као основна операција у раду са скуповима
· улога придруживања
· различити видови придруживања
· формирање појмова једнако, неједнако, мање, више – ређање скупова у растуће низове
Бројеви
· бројање као посредна и уопштена операција придруживања
· практично састављање и растављање скупова до 5 елемената
· анализа састава бројева до 5.
Геометријски облици
· уочавање геометријских облика на предметима у околини
· тачно именовање облика, описивање облика
у овој узрасној групи на овај начин се упознају лопта, коцка, круг, квадрат
Величине
· упоређивање величина и формирање појмова веће – мање, дуже – краће, теже – лакше, шире – уже, више – ниже, дубље – плиће
Мере и мерење
· практичне радње мерења различитих величина условним мерама (штапићи за дужину, разне посуде за количину, материјале итд)
2. РАЗВОЈ ГОВОРА
Циљеви:
· развијати способност за правилно уочавање гласова у речи и гласовне структуре као услов њиховог ваљаног изговарања
· развијати способност јасног изражавања својих мисли и осећања, експлицитног формулисања вербалних порука када је то потребно, као и слушања, праћења и разумевања говора других уз уважавање саговорника
· развијати способност препричавања, не испуштајући из њих битне моменте, поштујући редослед и логику збивања и чинећи то изражајно
· развијати способност коришћења речи , као носилаца појмова, за слободно и маштовито уношење промена у обичну стварност
· развијати способност невербалног комуницирања уз помоћ геста, мимике и пантомиме
Задаци:
· да се детету помогне да стекне емоционалну и социјалну стабилност
· да се говором утиче на сазнајни развој и мишљење детета
· да се деца подстичу да се изражавају о свему што опажају, осећају, раде и мисле
· да се развија вештина праћења и слушања говора
· да се развија правилна артикулација и негује култура говора
· да се утиче на развитак речника, реченице и употребу правилних граматичких облика
· да се утиче на течност изражавања постепеним одстрањивањем развојних појава застајкивања и замуцкивања
Садржај:
Дискриминација гласова
· развијају се особине доброг говора (јасност, гласност, разговетност и живост изражавања)
Артикулација
· у развијању артикулације пажњу обратити изговору гласова: њ, ћ-ђ, ч-џ, с-з, ш-ж, р, љ.
Речник
· описивање предмета, догађаја, слика
· показати деци разноврсну употребу речи и могућност да оне имају истовремено више значења
Драматизација
· деци се пружа могућност да се слободни изражавају кроз различите улоге које сама бирају и које им се додељују
· драматизовати реалне животне ситуације
Говорна стваралачка игра
· подстичу се и негују спонтане стваралачко-градилачке језичке тежње детета
· организује се говорна стваралачка игра различитих типова
УПОЗНАВАЊЕ ОКОЛИНЕ
Циљеви:
      - Развијање основних представа и појмова о непосредном окружењу и њихово повезивање
  - Развијање способности  посматрања, уочавања, вербалног и ликовног описивања - Препознавање и именовање разлишитих  природних појава
   -Разликовање живе од неживе природе, описивати амбијент у ком живи и непосредно окружење
   -Сналажење и понашање у кући, породици, међу децом, на улици, у саобраћају, према старијима
     -Развијати одговорност према себи и другима
     - Подстицати радозналост и интересовање
 -Развијати естетска осећања према окружењу. Неговати пожељно понашање, развијати другарство, пријатељство, сарадњу и солидарност.
Задаци:
· да се и даље развија самосталност деце на сложенијим задацима и активностима и тиме ствара основа за изграђивање позитивне слике о себи
· да се подржи и даље развија радозналост деце за предмете и појаве у околини и омогући активно упознавање околине
· да се кроз различите активности и садржаје у овој области помаже развој схватања просторних и временских односа
· да се деци помаже да изграђују знања о појавама и предметима из околине и стичу вештине и умења неопходна за самосталније сналажење у породици и предшколској установи
Садржај:
Самопослуживање и дечји рад
· осамостаљивати децу у свлачењу и облачењу, одржавању личне хигијене, употреби санитарних уређаја, храњењу
· организовати дечји рад давањем сложенијих задужења (постављање стола, распремање радне собе, заливање цвећа)
Међусобни односи деце и односи између деце и одраслих и шире друштвене заједнице
· потпуније упознавање са установом и особљем које у њој ради
· поштовање режима установе
· учешће деце у припремању прослава и празника
· проширивати дечја знања о друштвеним улогама
· контакти са ширим кругом одраслих особа, правила понашања и опхођења
· разумевање и испољавање кроз игру односа у породици, улога појединих чланова и самог детета
· развијање односа другарства и узајамно прихватање
· подстицање сарадње деце у игри, решавање проблема и обављању задатака
· помоћ млађој или новој деци
Жива природа
· упознавање биљака
· разликовање основних делова биљке
· значај биљака за човека
· упознавање животиња
· разликовање неких органа и делова тела појединих животиња и њихове функције
· однос човека према домаћим и дивљим животињама
· познавање делова сопственог тела
Природне појаве и нежива природа
· посматрање природних појава
· откривање једноставних узрочно последичних веза
Саобраћајно васпитање
· упознавање нових саобраћајних средстава
· понашање на улици и у саобраћајним средствима
ФИЗИЧКО ВАСПИТАЊЕ
Циљеви:

-здраво физички добро и развијено дете

-одржавање норманлог стања апарата за кретање

-свестрани развој моторике

-развој равнотеже

-развијеност свих мишићних група

-јачање дисајне мускулатуре

-правилан развој нервног система
Задаци:
-да ставра повољне услове за развој способности за кретање

-да развија код деце осећање сигурности у себе и независности у односу на одрасле

-допринети развоју вољно- карактерних особина, смелост, самопоуздање, одлучност, истрајност, способност

-да се код деце и даље потпомаже раст и развој, утиче на унапређење здравља, развијајући способност прилагођавања променљивим условима живота

-да се код деце и даље развијају и учвршћују навике личне хигијене, хигијенског начина живота, као и хигијене средине у којој живе

-да се код деце и даље развијају навике кретања и пружају могућности да их примењују у различитим ситуацијама и условима, као и способност изражавања покретом
-да се код деце спречавају поремећаји моторике и држања тела
-да се и даље развија навика за свакодневно телесно вежбање као пријатне активности, негују поштовање реда, самоконтролу и сложене облике сарадње међу децом
-развијати самоиницијативу и самосталност у решавању задатака у различитим ситуацијама
Садржаји:

-развијање већ стечених културно-хигијенских навика

-редовни систематски прегледи ( због дететовог правилног развоја и здравствене заштите)

-спонтана и усмерена игра

-вежбе за развој мишића раменог појаса: у стојећем и седећем положају без и са коришћењем реквизита, уз музику

-вежбе за развој мишића трупа: са и без реквизита

-вежбе за развој мишића стопала: разни облици ходања преношење предмета са једног на друго место уз помоћ ножних прстију

-вежбе за развијање навика кретања

-ходање и трчање: са задацима и без њих, са препрекама и без њих, слободно трчање

-скакање: прескакање са задацима, са препрекама, скок у дубину, у даљ, у вис

-пењање, пужење и провлачење: уз задатке, испод и кроз препреке, појединачно, у паровима, са реквизитима и без њих

-котрљање и колутање са справом и без справе, са реквизитима и без њих, у паровима и појединачно

-бацање, хватање, гађање: у даљ, у вис, хватање једном и са обе руке( исто и гађање), гађање котљањем убацивање, набацивање

-дизање, ношење, вучење, гурање, потискивање( групно и појединачно) надвлачење

-санкање

-вежбе за развијање навика организованог постављања и кретања
ЛИКОВНО СТВАРАЛАШТВО
Циљеви:
· стцање чулног сензибилитета у предметима из своје околине и продуктима ликовног изражавања
· развијање способности опажања, уочавања, разликовања, одабирања у свести визуелних података о бојама, облицима и њиховим комбинацијама
· развијање способност разумевања ликовног говора других
· развијање способности све потпунијег и сигурнијег изражавања својих идеја и тема
· развијање опште спретности руке визуелне и моторне координације, посебно ока и руке
Задаци:

-открива, упознаје, подстиче и развија особености ликовног израза предшколског детета, уважава и цени његову индивидуалност, његова осећања, мисли, доживљаје, идеје...

-ствара и обезбеђује услове за развој стваралачке креативне личности

-задовољава дечју потребу за ликовним изражавањем

-омогућава детету да се што више слободно, смело и самостално ликовно изрази

-отвара веће могућности слободе у креирању и успостављању слободних визуелних асоцијација

-буди и развија естетску осетљивост код деце

-подстиче децу на говорну комуникацију како би нам без страха испричала шта цртају, шта ће даље цртати, што чини део стваралачког израза

-усмерава пажњу детета и указује му на богатство боја, облика, линија у визуелној стварности

-подстиче и негује истраживачке тенденције код деце у истраживању и експериментисању различитим материјалима и ликовним елементима

-обогаћује, оплемењује и употпуњава ликовна сазнања и открића деце у нов ликовни квалитет, култивише личност детета
Садржаји:

-истраживачке ликовне игре и активности
1.игре опуштања и релаксације
( цртамо тачкицама, мењамо шаре, цртамо-сликамо на различитим подлогама, игре отискивања, игре глином, игре песком, игре хартијом, блатом, сликање прстићима...)

2. игре визуелног опажања, визуелног памћења и визуелног мишљења
( то сам ја ,то смо ми, правимо боје, променимо облик предмета глинамолом, опсервација, облика, боја, опсервација испред-иза, светло-тамно, ликовне игре на снегу, трагови у снегу, тунели, моја слика на снегу, правимо „Снешка Белића“, огрлице од каменчића)
         3.игре визуелне маште и креативног мишљења
( започети цртеж, слике од отпадака, играмо се бојама, смешне слике, скулптуре из природе, игре линија, путујемо, моја прича у слици, замисли да си, слика на камену, чаробњаци)
       ликовне радионице
-укључивање деце у ликовну опрему, приредбе, плакати, “костими и сценографија“...
-практично ангажовање деце на прикупљању и стварању музејских и етно збирки
-сакупљање различитих врсти природних облика и боја ( корења, листова, шумских плодова, семенки, шумског биља, разнобојних каменчића, шкољки...)
-ускршња ликовна радионица
МУЗИЧКО ВАСПИТАЊЕ
Циљеви:
· развијати слух, ритам, музичку меморију, музички укус и музикалност уопште
· развијати способност стваралачког изражавања својих емоција и мисли музичким средствима, комуницирања путем звукова и гласова разних врста, интензитета, боје и тоналитета
Задаци:

-води рачуна да музика буде свакодневно присутна у животу

-користи све облике музичког изражавања

-ствара атмосферу за квалитетан музички доживљај, услове за повезивање унутрашњег и спољашњег доживљаја, подржава начине за експресију дечјег музичког доживљаја...

-смишља садржаје за музички центар интересовања и континуирано га обогаћује

-посматра понашање деце у музичком центру и бележи значајно

-подржава и следи иницијативу деце у музичким активностима

-посвећује се индивидуално деци која то желе

-препознаје и подржава спонтано дечје музичко стваралаштво

-записује мелодијске и ритмичке „измишљарије“

-одабира музичке садржаје једноставних форми, краћег трајања, које одговарају гласовним могућностима деце, способностима за слушање и адекватно развијање координације музике и покрета

-супроставља се сваком музичком кичу

-организује и прави са децом различите музичке манифестације
Садржаји:

-музичке игре и активности: звуци око мене

-музичке измишљарије: измишљање песмица у игри, измишљање мелодија на гласове појединих животиња, настављање недовршене песме, игре у којима деца уместо да говоре певају оно што имају да кажу

-музичке истраживачке игре ( игре са чашама,флашама,
комбинација  чаше и флаше,игра звонима...)
          
-дечије музичко изражавање – репродуковање и стварање
(бројалице,песме)

-стварање мелодија

-слушање музике инструменталних и вокалних композиција

-игре уз музику

-стварање покретом


6.1 План васпитно-образовног рада од 3 до 5 година – целодневни боравак
Табела 12.
	Месец
	Програмски садржаји
	Циљеви

	СЕПТЕМБАР
„ДЕЦА МОГУ ДА ПОЛЕТЕ“
	· Пријатељи у вртићу (социјализација деце, упознавање друге деце, сарадња међу децом)
· Баш су ми мудри мама и тата (породица)
· Лишће шушти (долазак јесени)
	· адаптација и социјализација деце
· проширити сазнања о сопственом пореклу
· уочавање промена у природи

	ОКТОБАР
„СВЕ ОКО МЕНЕ СЕ МЕЊА“
	· Дечја недеља
· И за игру је потребна слога (правила понашања у групи)
· Кишобран за двоје (промене у природи)
· Јесење воће и поврће
	· обележити Дечју недељу кроз игру, песму
· упознати децу са правилима понашања у групи
· уочавање промена у природи
· омогућити деци да препознају и именују воће и поврће

	НОВЕМБАР
„СВЕТ ЖИВОТИЊА“
	· у сеоском дворишту (домаће животиње, занимање ветеринар)
· у шуми (шумске животиње)
· у гнезду (птице селице, станарице)
· на сантама леда (поларне животиње)
	· упознати децу са општим карактеристикама домаћих и шумских животиња


	ДЕЦЕМБАР
„ЗИМСКЕ НОВОСТИ“
	· дан – ноћ (временски интервал)
· баш је вода жива згода (вода, особине)
· доме, топли доме (промене у природи зими)
· новогодишње радости
	· упознати децу са значајем воде
· упознати децу са деловима дана
· уочавање промена насталих у природи

	ЈАНУАР
„ПУН КОВЧЕГ БАЈКИ“
	· славимо... (обичаји прославе Божићних празника, рођендан, слава)
· у свету бајки
· пријатељи деле (бонтон)
· Св. Сава у срцу са нама
(програм посвећен обележавању Св. Саве)
	· Подстицање развијања моралног понашања и истицање врлина
· Упознати децу са српским славама и обичајима, прославама у нашем дому
· Упознати децу са дечјим бонтоном

	ФЕБРУАР
„ПУТОВАЊЕ“
	· У аутомобилу – друмски саобраћај, занимање саобраћајац
· У возу (железнички саобраћај)
· Поглед из авиона (ваздушни саобраћај)
· Поглед са брода (водени саобраћај)
	· Упознати децу са врстама саобраћаја

	МАРТ
„МАЈКА ЈОВУ У РУЖИ РОДИЛА“
	· Моја мама, мамица
· У мамином стомаку (раст, рађање, полне разлике)
· Осећам се овако ....(осећања)
· Огледалце – то сам ја (органи човека, занимање лекар)
· 
	· Подстицати децу да што више говоре о својим мајкама, односу према њима
· Научити децу да препознају и разумеју емоције људи


	АПРИЛ
„ПРОЛЕЋНО КОЛО“
	· Стиже пролеће (весници пролећа)
· Од семенке до плода (биљке)
· Христос Воскресе радост донесе
· Чудо невиђено (експерименти – плива, тоне, плута)
	· кроз шетњу уочити промене
· Засадити биљке са децом како би уочили раст биљака – формирање биљног кутка
· Уз помоћ огледних активности омогућити деци да уоче карактеристике ваздуха

	МАЈ
„ЖИВОТИЊЕ У МАЈУ ВЕСЕЛО ИГРАЈУ“
	· Зујалице (инсекти)
· Жаба чита новине (гмизавци, водоземци)
· Хоботница мала у мору се игра (живот под водом)
	· Омогућити деци да уоче инсекте у природи
· Упознати децу са животињама под водом и њиховим карактеристикама уз помоћ енциклопедија

	ЈУН
„БЛИЖИ СЕ, БЛИЖИ ЛЕТО“
	· Писмо из Африке (живот у топлијим крајевима)
· Светлост и топлота (занимање ватрогасац)
· Време је за снове (снови, бајке),
· Ево сунца, ево лета
	· Упознати децу са животињама и људима у топлијим крајевима
· Упознати децу са карактеристикама лета


                                                                                                                    Радмила Максовић - васпитач
                                                                                                             Марија Милосављевић – васпитач
Александра Јовановић – васпитач
Бојана Нешић – васпитач
Данијела Лазаревић – васпитач
Јелена Обрадовић - васпитач
7.  ПРИПРЕМНИ ПРЕДШКОЛСКИ ПРОГРАМ
     ПОЛУДНЕВНИ И ЦЕЛОДНЕВНИ БОРАВАК

Припремни предшколски програм је јако важан за лакши и успешнији почетак основно-школског образовања. Унашој средини овакав облик рада је организован и са велики процентом – деци пред полазак у школу. ППП има функцију да доопринесе зрелости деце за рад какав их очекује у основној школи, унапреди њихова знања, развија дечју знатижењу и жељу за учењем и да подстиче њихову самосталност и дружељубивост.

ППП је део обавезног васпитања и образовања и траје од септембра до јуна месеца, у трајању од 4 сата дневно. ППП У Установи се организује у 2 организациона облика:
· целодневни, кроз рад припремне групе у Установи,
· полудневни, четворочасовни рад са децом у Установи и ван Установе.
Циљеви припремног предшколског програма:
Припрема за школу није издвојен сегмент деловања на дете већ подразумева свеобухватнији приступ од подучавања и непосредне припреме за читање и писање.Ова прирема треба да омогући разноврсне прилике за сусрет детета са добро пробраним узорком подстицаја из физичког и социјалног окружења, за слободно испробавање својих нарастајућих моћи и активно упознавање света око себе, других људи и самога себе.
Циљеви овог Програма су:
· искуствено богаћење деце сазнањима о природној и друштвеној средини
· подстицање развоја лепшег мишљења
· увођење у методе активног учења – подстицање радозналости и различитих интересовања код деце
· индивидуализација у раду.
Непосредни циљ припремања деце за школу је да се допринесе њиховој зрелости или готовости за живот и рад какав их очекује у основној школи,

-да се допринесе целовитом развоју детета стварањем услова и подстицаја који ће омогућити да свако дете развија све своје способности и особине личности, проширује своја искуства, изграђује сазнања о себи, другим људима и свету око себе, као основе за стицање нових облика учења, сазнавања и понашања.
Готовост за полазак у школу се одређује као спремност детета да стиче и развија вештине, способности и знања које су основа за даље школовање.Та спремност подразумева:

-физичку, интелектуалну, социјалну и емоционалну зрелост, раније искуство и мотивацију за учење.
Задаци васпитно образовног рада у години пред полазак у школу

-подстицање осамостаљивања( да се што боље брине о себи, да сналази у социјалном окружењу, изграђује радне навике, да само истражује, решава проблеме, ствара, иницира и доноси одлуке...)

-подршка физичком развоју(потреба за кретањем, моторном активношћу, развој моторног потенцијала)

-јачање социо-емоционалне компетенције( развој позитивне дечје слике о себи, социјалних сазнања и вештина)

-подршка сазнајном развоју ( развој интелектуалних функција: мишљења, говора, памћења, опажања, маште)

-неговање радозналости ( уважавање и подстицање дечје радозналости, потребе за сазнавањем и проширивањем искуства)

-поштовање индивидуалности и подстицање креативности (пружање могућности да дете кроз игру и активности изрази своје стваралачке потенцијале:у говору, драми, музици, плесу, цртању, вајању, графици, хумору и сл.)
Социо-емоционални развој:
Васпитно образовни процес има улогу да подстиче сталну интеграцију различитих социо-емоц. искустава, а сам васпитач има улогу да ствара услове да деца:
-развијају поверење и самопоштовање
-развијају самосталност и иницијативност
-формирају културно – хигијенске и радне навике
-развијају саосећајност и вештине слушања
-стичу вештине за грађење конструктивних односа са другом децом и одраслима
-развијају осећање припадности групе
-конструктивно учествују у кооперативним и такмичарским играма и активностима
Сазнајни развој
Знање, разумевање света
Дете предшколског узраста јасно и готово непрестано испољава потребу да разуме свет који га окружује и да њиме овлада.У интеракцији са физичком и социјалном средином, практичним учешћем у разноврсним активностима и облицима комуникације са одраслима, дете постепено са опажајно-практичног и опажајно-представног прелази на појмовни план, чиме се граде основе за систем појмова из области природе, друштва и културе.
Говор и комуникације
-развој комуникативне способности детета
-развијање интересовања и увођење детета у свет писане речи
-упознавање и тумачење различитих текстова
-графичка припрема
-неговање говорних и стваралачких способности детета
Васпитач осмишља средину богату различитим писаним и сликовним материјалима, смишља игре и активности којима се доприноси развоју интересовања детета за писану реч.
Активности и игре у оквиру припреме за читање и писање не смеју се сводити на вежбање графомоторике, већ су то активности којима се подстиче дечје говорно стваралаштво, машта и креативност и усавршава фина моторика и координација око- рука.
Почетно математичко образовање
Почетно математичко образовање служи подстицању логичко-математичког мишљења.Она детету олакшава сазнавање света око себе и развија разноврсне начине деловања и сређивање искуства.Логичко мишљење му помаже да потпуније открива и упознаје самога себе, своје потребе и мисли и развије интелектуалну самосталност, успостави комуникацију са другим људима.Адекватно почетно математичко образовање деца ће стећи уколико им се створе услови да у свакодневним животним ситуацијама, слободним играма, планираним активностима, истраживачко сазнајним и стваралачко изражајним, уметничким, говорним, спортско рекреативним приликама могу да – посматрају, испробавају и експериментишу, манипулишу, уче кроз сопствено откриће.
Физичко васпитање
1. Физички развој
Циљеви:

-здраво физички добро и развијено дете

-одржавање норманлог стања апарата за кретање

-свестрани развој моторике

-развој равнотеже

-развијеност свих мишићних група

-јачање дисајне мускулатуре

-правилан развој нервног система
2. Развој опажања
Циљеви:

-стицање богатог чулног искуства

-развијање перцептивних способности
3. Јачање здравља и одржавање хигијене:
Циљеви:

-развој здравствене културе ради очувања и јачања телесног и менталног здравља

-правилан раст и развој организма и повећање његове отпорности

-елементарна сазнања о функционисању органа

-стицање елементарних сазнања о здравственој култури

-сазнања о болестима и повредама

-познавање професија које се старају о здрављу људи

-правилан положај тела приликом седења, стајања, ходања и вршења одређених радњи

-навика за правилан сан и одмор

-придржавање правила хигијене
Изражајни и естетски развој

Припремни предшколски програм има задатак да оснажи слободу стварања и прошири дететова искуства и вештине у невербалном, визуелном, аудитивном, сензорном и вербалном доживљавању и представљању себе и света који га окружује.Припрема за школу неопходно укључује развијање вештина ликовног, музичког и драмског изражавања.
Планирање и програмирање васпитно образовног рада

Васпитач се руководи уоченим интересовањима и потребама деце, доводећи их у везу са постављеним циљевима развоја и учења.Добро планирање укључује избор одговарајућих метода, постављање развојних задатака, креирање подстицајног окружења и временски оквир.

Педагошка умешност васпитача огледа се у непрекидном споју и комбинацији онога што деца желе и онога што нуди, промишљањем, повезивањем и прилагођавањем развојним потребама деце.

Садржаје бира и методички креира васпитач заједно са децом и родитељима зависно од ситуације и планираних циљева и задатака.
У школској 2015/16. години васпитачи су се определили за следећу литературу :
· „Дете је дете“ – Гордана Станковић,
· „Живи свет око нас“ – Биљана Стојановић,
· „Моје најслађе приредбе“ – Б.Стојановић, Пеђа Трајковић
· „Енциклопедија за децу“,
· „Саобраћајно васпитање“ – др Емил Каменов,
· Чувари  осмеха,
·  „Плави зец“, „У марами јабука“ – читанка за предшколце,
· Корак по корак 1 и 2 – Креативни центар,
· „Зелена планета“ – др Емил Каменов,
· „Корак по корак у основе програма“ – Мирјана Марковић,
· „Замишљено путовање“ – Вера Матановић- Лаловић,
· „Мали кућни огледи“ – Томислав Сенћански,
· „Како је настала земаљска кугла“ – Лидија Хутановић,
· „Хајде да се играмо“ – Миомир и Тамара Томић,
· „Програм превентивне здравствене заштите“ – Библиотека „Дечја заштита“,
· „Дечја гимнастика“ – Драгиша Пењин, мр Милорад Живановић,
· „Ђачки бонтон“ – Звездана Шелмић, Небојша Ћалић,
· „Упутство за реализацију ритмичко-музичких активности на узрасту до три године“ – Просветни преглед,
· „Антологија драмских представа за децу“ – Милутин Ђуричковић,
· „Основе програма предшколског васпитања и образовања деце узраста од три до седам година“ – Просветни преглед
· „Истраживачи дечјих душа“ Биљана Стојановић
· „Математика у дечјем вртићу“ Биљана Стојановић, Пеђа Трајковић

7.1 План рада припремне предшколске групе
Табела 13.
	Месец
	Програмски садржаји
	Циљеви

	СЕПТЕМБАР
„ЈА У ШКОЛИЦИ“
	· Волео бих да се играм
·  Шта све могу, шта све знам
· Породица моја мила
· Свет око мене (станиште или долазак јесени)
	· Адаптација на правила организације живота у обданишту
· пружати подршку родитељима током адаптације
· подстицати размену, сарадњу и међусобно упознавање

	ОКТОБАР
„ЈЕСЕН – ЛИШЋЕ ШУШТИ, КИША ПЉУШТИ “
	· Дечја недеља
· Јесење слике и боје (промене у природи)
· Ове лепе дарове јесен нам је дала
	· Упознавање деце са дечјим правима и обавезама
· развој графомоторичких способности децембарподстицати децу на уочавање промена у природи
· стваралачко изражавање музичким и ликовним симболима

	НОВЕМБАР
„ГДЕ СВЕ ЖИВЕ ЖИВОТИЊЕ“
	· У сеоском дворишту
· У срцу шуме
· У плавим дубинама и висинама
· У далеким крајевима

	· Проширивање знања о животињском свету
· уводити децу у појам станишта (животињских врста)
· неговање сарадње и комуникације у заједничким активностима
· подстицање имагинације кроз изражавање драмским елементима

	ДЕЦЕМБАР
„ЗИМА СТИЖЕ И НОВА ГОДИНА ЈЕ СВЕ БЛИЖЕ“
	· иду дани, прође година
· кад порастем бићу (занимања)
· зимске радости и играрије
· новогодишња дешавања
	· Подстицати децу да уочавају циклично смењивање (дана, месеца, године)
· упознавање деце са карактеристикама зиме као годишњег доба
· упознавање деце са специфичностима појединих професија и њиховој важности
· проширивање искуства и сазнања о новогодишњим дешавањима

	ЈАНУАР
„ПРАЗНИЦИ НАМ СТИЖУ“
	· славимо....(рођендани, слава, крштења, Божић)
· славимо Светог Саву

	· Проширивање дечјих искустава и сазнања о породичним и верским празницима
· коришћење сопственог тела за остављање трагова у снегу путем физичких активности

	ФЕБРУАР
„У СВЕТУ ОКО МЕНЕ...“
	· неживи свет (ваздух, вода, земљиште, светлост)
· у свету науке (електицитет, магнетизам)
· у свету уметности
	· Развијати природну тежњу детета да упозна околни свет
· откривати и упознавати својства и особине појава из неживог света
· подстицање когнитивних способности деце, уочавање узрочно – последичних веза и односа
· подстицати разноликост и истраживачке способности деце

	МАРТ
„МАМЕ СУ ПРАВЕ ДАМЕ“
	· и мене је родила мама
· најлепша мама на свету
· шта све може моје тело
· пролеће се буди
	· Да деца постану свесна својих особености, међусобних разлика али и сличности
· развијање и неговање позитивних емоција, каналисање негативних
· диференцирати доживљај и експресију љубави
· познавање изгледа и грађе свога тела


	АПРИЛ
„РЕЦИКЛАЖА НИЈЕ ГЊАВАЖА“
	· на ливади шареној
· еколошка дешавања (Дан планете земље)
· Христос Васкресе радост донесе
	· Подржавати и развијати заинтересованост деце да упозна биљни и животињски свет
· развијати код деце еколошку свест кроз активности које доприносе еколошком живљењу
· подстицати децу на неговање традиционалних ускршњих обичаја
· откривање и овладавање новим ликовним техникама

	МАЈ
„КАКО СЕ КО КРЕЋЕ И ПОКРЕЋЕ“
	· шта се све креће...
· врсте саобраћаја
· знакови на путу (раскрсница)

	· Упознавање деце са саобраћајним правилима и знацима ради личне безбедности
· проширивање и систематизација дечјег искуства које је већ стекло о саобраћају
· упознавање модела слова и бројева и њихов графички приказ
· уочавање једноставнијих физичких законитости кретање (нашег тела, модела саобраћајних средстава)

	ЈУН
„ОД ИГРАЧКЕ ДО РАЧУНАРА“

	· од слова до Буквара
· ми се не бојимо, научили смо да бројимо
· збогом вртићу
	· Припремљеност детета за услове живота и рада који их чекају у школи
· развијање перцептивних способности као предуслова за успешну наставу у школи
· увођење деце у писану комуникацију
· подстицање перцептивних и мисаоних процеса


Васпитачи припремних предшколских група
8.  ПОСЕБНИ ПРОГРАМИ

Посебни програми, као облик организовања предшколског васпитања и образовања деце су, целовити, комплексни васпитно-образовни програми, усмерени на целокупан развој детета и додатну подршку породици. Програм се спроводи по моделу Б, у Гружи и Топоници. 

Табела 14.
	Назив програма
	Циљ
	Трајање
	Корисници


	Играоница

	Подстицање и развијање игре код деце као основног облика изражавања, учења и начина дружења.
	Током недеље  у трајању до 4 сата.
	Деца узраста од 3 године до 5 година. 


Александра Јовановић - васпитач

                                                                                                  Данијела Лазаревић - васпитач
8.1 Специјализовани програми
Специјализовани програми су ужи васпитно образовни програми орјентисани на стимулисање целовитог развоја деце са акцентом на посебне склоности детета или програми који се односе на поједина подручја васпитно-образовног рада са децом.
Програми ће се одржавати ван времена предвиђеног за васпитно образовни рад са децом.
Табела 15.
	Назив програма
	Циљ
	Трајање
	Корисници


	Читаоница (причаоница)

	Увођење детета у свет књиге и стимулисање говорно- језичког развоја: разговор о књигама, причање, читање прича, сусрети са ствараоцима за децу (књижевници, песници), позајмљивање књига.
	Једном недељно у трајању од 1 до 2 сата.
	Деца узраста од 3 године до поласка у школу. Остварује се у библиотеци и у простору предшколске установе.

	Специјализовани курсеви – енглески језик
	Развијање способности и вештина кроз вежбање и учење енглеског  језика.
	Два пута недељно у трајању од 30 – 40 минута.
	Деца узраста од 4 године до поласка у школу. Број деце одређује се у зависности од интересовања деце и родитеља.

	Фолклорна секција
	Развијање способности и вештина у игри, песми и очувању традиције.
	Два пута недељно у трајању до сат времена..
	Деца припремног предшколског програма. Број деце одређује се у зависности од интересовања деце .

	Ликовни атеље
	Стимулисање и развијање ликовног изражавања деце, и развијање примењене уметности и вајарства (обликовање глином, пластелин)
	Два пута недељно у трајању од 1 до 2 сата.
	Сва заинтересована деца предшколског узраста у Гружи кроз пројекат “Школица живота заједно за детињство”

	Игротека - библиотека играчака
	Позајмљивањем играчака омогућити доступност и коришћење различитих играчака сваком детету.
	Свакодневно
	Сва деца предшколског узраста учлањена у игротеку.



8.2  Други програми и облици рада и услуга
Пригодни и повремени програми имају за циљ остваривање културних и рекреативних активности, осамостаљивање, богаћење непосредног искуства о природи.  
Табела 16.
	Пригодни програми
	Програми у оквиру Дечје недеље, Дан установе, Нове године, Св.Саве, Осмог марта...
	Трајање програма зависи од врсте пригодног програма.
	Деца предшколског узраста. Организовање програма у: Предшколској установи, Дому културе.

	Повремени програми
	Организовање излета у Јагодину, ушуму, на ливаду...
	Једнодневни излети.
	Деца узраста од 4 године до поласка у школу у зависности од места организовања излета.


9.  ТАБЕЛАРНИ ПОДАЦИ СА УКУПНИМ БРОЈЕМ ДЕЦЕ ,ГРУПА И ОБЛИКА РАДА
У Установи
Табела 17.
	Узрасна група
	Број деце
	Број група
	Облик рада

	Мешовита јаслена
	23
	2
	целодневни боравак

	Млађа мешовита
	21
	1
	целодневни боравак

	Средња мешовита
	18
	1
	целодневни боравак

	Пр. предшколска
	26
	1
	целодневни боравак



Ван седишта Установе
Табела 18.
	1. Топоница – средња мешовита
	11
	1
	Полудневни боравак

	2. Гружа – средња мешовита
	28
	1
	Полудневни боравак


	Припремни предшколски програм
	Број деце
	Број група
	Облик рада

	1. Губеревац
	5 (+2)
	1
	Полудневни боравак

	2. Гружа
	19
	1
	Полудневни боравак

	3. Топоница
	10
	1
	Полудневни боравак

	4. Баре
	11(+2)
	1
	Полудневни боравак

	5. Забојница
	7(+2)
	1
	Полудневни боравак

	6. Кнић
	13
	1
	Полудневни боравак

	УКУПНО
	71
	6
	


	Укупан број деце уписан у ПУ “Цветић”
	Укупан број васпитних група

	198
	13


10.   ПЛАН НЕГЕ И ЗДРАВСТВЕНО-ПРЕВЕНТИВНОГ РАДА
Основне делатности наше Установе је заштита, чување и васпитање деце узраста 1 до 7 година. Установа је у обавези да организује квалитетну и континуирану превентивну заштиту.

Превентивна здравствена заштита има за циљ обезбеђење оптималних услова за нормалан физички, интелектуални и психосоцијални развој деце од 12 месеци до 6,5 година. Акценат се ставља на исхрану, негу, хигијену, стицање одговарајућих културних навика, праћење напредовања и развоја деце, редовно праћење телесне тежине и висине. Вођење документације везано за здравље деце упитницима за родитеље.
· требовање и дистрибуција хигијенско санитарног потрошног материјала по издвојеним групама
· организација колективног санитарног прегледа запослених који подлежу Правилнику о обавезним здравственим прегледима и контрола важности санитарних књижица запослених
· обезбеђивање и дистрибуција санитетског материјала – приручна зидна апотека
· праћење и утврђивање здравствено хигијенских услова у установи
· контрола општих хигијенско епидемиолошких услова у простору где бораве деца
· организација, дезинфекција, дезинсекција и дератизација на нивоу целе установе
· учествовање у изради јеловника и праћење дистрибуције хране по Нормативима
· праћење извештаја о бактериолошкој и хемијској анализи узорка хране и воде и калоријска вредност оброка
· очување здравља детета у колективу
· организација систематских прегледа за децу целодневног боравка
· сарадња са дечјим диспанзером и стоматолошком службом
· организација родитељских састанака са темама из области здравствене заштите
· учествовање у реализацији јавне набавке
· сарадња са санитарном инспекцијом
· праћење рада централне кухиње у циљу побољшања рада


10.1 План неге и здравствено превентивног рада
Табела 19.

10.2 Програм здравствене превенције у 2015/2016. у години
Табела 20.
	Активност
	Носиоци активности
	Време реализације
	Начин праћења реализације
	

	Организација колективног санитарног прегледа запослених
	Медицинска сестра на превентиви
	Јануар 2016.
Јул 2016
	Сарадња са Заводом за јавно здравље Крагујевац и запосленима који подлежу санитарном прегледу
	

	Наручивање хигијенско- санитарног материјала ( по групама)
	Медицинска сестра на превентиви
	септембар

	Сарадња са запосленима, обилазак и контрола хигијене објекта
	

	„Растем и развијам се“
- телесна висина
- телесна тежина
	Медицинска сестра на превентиви
	Септембар
Јануар
Мај

	Листе праћења ТТ и ТВ
	

	Организација дезинфекције, дезинсекције и дератизације у централној кухињи и по групама
	Медицинска сестра на превентиви
	Сваких 6 месеци и по потреби
	Обилазак третираних објеката и просторија
	

	Праћење извештаја о бактериолошкој и хемијској анализи узорка хране и воде и калоријска вредност оброка
	Медицинска сестра на превентиви
	Периодично и свакодневно
	Извештај (резултати) добијени од Института за јавно здравље у Крагујевцу
	

	Учествовање у изради јеловника за децу
	Медицинска сестра на превентиви
	двонедељно
	Предлагање намирница у циљу квалитетније исхране деце
	

	Обилазак група ,Контрола свакодневног одржавања хигијене и дезинфекције свих просторија у вртићу
	Медицинска сестра на превентиви
	Периодично и по потреби
	Разговор са запосленима

	Организација едукативних родитељских састанака од стране Дечјег диспанзера
	Медицинска сестра на превентиви
	Једном годишње
	Обавештење од стране диспанзера

	Организација систематских прегледа деце
	Медицинска сестра на превентиви
	Два пута годишње
	Обавештење од стране дечјег диспанзера

	Организација дезинфекције, дезинсекције, дератизације централне кухиње и по објектима
Спречавање ширења заразних болести и обезбеђивање чисте и здраве средине
	Медицинска сестра на превентиви
	Два пута годишње и по потреби
	Сарадња са Институтом за јавно здравље Крагујевац

	Дневна контрола здравственог стања
Јутарња тријажа децембар продужена дневна тријажа
Кратак разговор са родитељима
Увид у чистоћу одеће, обуће и постељног рубља
	Васпитачи и мед.сестре
	 Свакодневно
У току пријема деце и по потреби продужена тријажа у току радног дана
У неким случајевима тражити додатну информацију
	Разговори и посматрања у соби за индивидуалне разговоре у Предшколској установи

	Реализација програма здравственог васпитања деце
	Васпитачи и мед.сестре
	Током 2015 /2016. године
	Активности са децом у васпитним групама


11. ИСХРАНА  ДЕЦЕ
  Пут од здраве трпезе
                       води ка животној радости и дуговечности

У Предшколској установи “Цветић” исхрана није само уношење разноврсних и здравих намирница, већ и пут ка социјализацији и осамостаљивању, нови доживљај и ново искуство. Оброци са другарима из вртића помажу чак и најпробирљивијим малишанима да прихвате нови укус хране, али и укус који су пре доласка у колектив одбијали.

Свесни чињенице да је исхрана један од најзначајнијих фактора животне средине, који утиче на здравље и квалитет будућег живота сваког детета, у Установи се огромна пажња покљања квалитету исхране деце. Основни и најважнији задатак правилне исхране је да дечјем организму обезбеди оптималне количине свих хранљивих састојака, а тиме и правилан физички, интелектуални, емотивни и социјални рас и развој.

 Планирање јеловника се врши на недељном нивоу, при чему се планира, нормира и енергетски балансира дневни унос хране.
Енергетска вредност дневног оброка у вртићу одређена је „Правилником о нормативу друштвене исхране деце у Установама за децу“ .дечје енергетске потребесе и и индивидуално контролишу у циљу спречавања гојазности и ли потхрањености. Избор хране је балансиран и садржи протеине, масти и угљене хидрате, минерале и витамине у оптималном односу, што дечјем организму обезбеђује све хранљиве сстојке.
Храна се припрема у нашој кухињи, која је опремљена по високим стандардима  HACCP-а Кувана јела се одмах сервирају без подгревања, без адитива и конзерванса, на 100% природан начин. У искрани деце се користи полубели хлеб.

План исхране прати пирамиду исхране и задовољава дневне потребе деце одређеног узраста.

Предшколска установа „Цветић“ има постављене јасне принципе у исхрани деце којих се придржава:
· обезбеђује исхрану која је одговарајућа за одређени узраст
· оброци се служе у одређено време
· оброци су довољно „флексибилни“ да могу да се прилагоде индивидуалним потребама
· храна је разноврсна, квалитетна, понуђена у кратким интервалима
· храна је тако сервирана да нуди разноврсност боја и текстуре
· храна се чува и припрема на хигијенски начин
· деца имају добру едукацију – развијају здраве нутритивне навике
· остварују се социјални контакти и формирају културно-хигијенске навике
· деца се информишу о томе шта је здрава храна.
Укупно дневно припремаће се око 280 оброка.
У састав дневног оброка улазиће следеће намирнице:
Табела 21.
	I ГРУПА
	Житарице,брашно,хлеб,пециво,пиринач

	II ГРУПА
	Месо,риба,јаја,прерађевине од меса

	III ГРУПА
	Млеко и млечни производи

	IV ГРУПА
	Масти (биљне ,животињске,маслац,уље

	V ГРУПА
	Поврће

	VI ГРУПА
	Воће

	VII ГРУПА
	Шећер,шећерни концентрат (мед,џем)



Процентуални удео појединих оброка у односу на укупан дневни оброк износиће:


- доручак                         25% дневних енергетских потреба


- ужина                            10% дневних енергетских потреба


- ручак                             30% дневних енергетских потреба
Временски распоред оброка:
· доручак од 7:30-8:30
· ручак од 11:15-11:45
· ужина од 13:30-14:00
Енертетска вредност појединих оброка по узрастним групама у Kcal
Табела 22.
	УЗРАСТ
	      ДОРУЧАК
	     УЖИНА
	     РУЧАК

	
	      
	       
	  

	2-3 ГОДИНЕ
	       325
	         130
	           390

	3-5 ГОДИНА
	       400
	         160
	           480

	5 – 7 ГОДИНА
	М
	        475
	         190
	           470

	
	Ж
	       450
	         180
	            540



Заступљеност беланчевина при уделу од 10% у односу на енергетску вредност оброка бића:
Табела 23.
	УДЕО БЕЛАНЧЕВИНА 10%
	1 ГР.БЕЛАНЧЕВИНА = 4,1 кал.

	              
	    

	                2 - 3 ГОДИНЕ
	      24 гр = 97 кал.

	                3 – 5 ГОДИНА
	      29 гр = 120 кал.

	         5 – 7 ГОДИНА
	М
	      35 гр = 142 кал

	
	Ж
	      33 гр = 135 кал.


	УДЕО УГЉЕНИХ ХИДРАТА 60%
	1 ГР УГЉЕНИХ ХИДРАТА = 4,1 кал.

	            
	

	              2 – 3 ГОДИНЕ
	         143 гр = 585 кал.

	              3 – 5 ГОДИНА
	         176 гр = 720 кал.

	              5 – 7 ГОДИНА
	         209 гр = 855 кал.


	УДЕО МАСТИ 10%                                    
	  1 ГР МАСТИ = 9,3 кал.

	            
	      

	             2 – 3 ГОДИНЕ
	          32 гр = 293 кал.

	             3 – 5 ГОДИНА
	          39 гр = 360 кал.

	5 – 7 ГОДИНА
	М
	          46 гр = 428 кал.

	
	Ж
	          44 гр = 405 кал.



Укупни дневни оброк у вртићу обезбеђиваће 75% од укупних дневних енергетских потреба деце.
12.   САРАДЊА СА ПОРОДИЦОМ
Предшколска установа ради првенствено у сарадњи са породицом.Потпуни ефекти васпитно-образовног рада су могући само ако установа и породица уједине своје напоре и способности и делују заједно, односно међусобно се допуњују и потпомажу.

Рад васпитача не треба да се усмери само према детету већ да тежи ширем повезивању установе са породицом.За полазну тачку у свом раду васпитач треба да крене од искуства које је дете донело са собом из породице у установу.Садржаји рада предшколске установе треба да се граде на оним темељима које је дете већ стекло у породици.Веома је битно да се услови у учине сличнијим породичним условима.Зато треба да се сама установа што више отвори за родитеље и остале чланове породице.Њихово укључивање у рад треба да буде добровољно и активно.Родитељима треба указати да је квалитет међусобних односа родитељ-васпитач у интересу детета о чијем се развоју и учењу старамо.

За васпитни рад веома је значајно међусобно познавање: родитеље треба упознати са циљевима, садржајима и начином рада установе, а васпитач породичне услове у којима дете живи.

Предшколска установа располаже одговарајућом педагошком и психолошком литературом која је увек доступна родитељима, а увек могу да се обрате и васпитачу за стручну помоћ.

Предшколска установа је центар где размењујемо педагошка, медицинска и друга искуства између васпитача и родитеља, као и родитеља међу собом.Сарадња установе и породице треба да се одвија плански и систематски током целе године.Родитељи су укључени у планирање и програмирање ове сарадње.

Дете треба да осети за време боравка у установи пријатељски однос између својих родитеља и васпитача што му омогућава да се лакше укључи у нову средину и осећа се безбедно и прихваћено.

Корист сарадње предшколске установе и породице је вишеструка:

-континуитет породичног и институционалног васпитања

-лакша адаптација и боље прихватање вртића

-контакт са већим бројем одраслих

-сагледавање родитеља у другим улогама
Поред користи за децу сарадња је од великог значаја и за саме родитеље:

-упознавање свог детета ван породичног контекста

-усавршавање родитељских вештина

-лична сатисфакција-испољавање властитих способности, талента, веће задовољство собом.

У овом узајамном деловању и васпитачи имају корист:

-бољим познавањем родитеља, боље ћемо упознати дете

-боље планирати и организовати свој рад са дететом

-већа подршка, разумевање од стране родитеља

-техничка помоћ-од добијања идеја до помоћи у реализацији

12.1 План сарадње са родитељима
Табела 24.
	АКТИВНОСТ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	МЕСТО ИЗВОЂЕЊА
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	НАЧИН РЕАЛИЗАЦИЈЕ

	-родитељски састанак
- прикупљање података о детету
- „Породични зид“

	Септембар 2015.

	СВЕ ГРУПЕ
ПРИПРЕМНЕ ГРУПЕ

	Васпитачи, сестре
 Васпитачи, Тим за сарадњу са породицом, деца
Тим за сардњу са породицом, мед.сестре
Васпитачи, мед.сестре, родитељи
	Усменим путем, договор
Усменим путем, путем упитника
Доношење слика, лепљење на пано


	- радионица „Мој портфолио“
- укључивање родитеља у активности током Дечје недеље
- путујућа свеска / играчка
	Октобар 2015.

	ПРИПРЕМНЕ ГРУПЕ
Све групе
Дечја кућа

	Деца, васпитачи,родитељи
Васпитачи, родитељи, мед.сестре, деца
Родитељи, деца

	Креативна радионица
Прављење маски, такмичарске игре, дружење
Писање, цртање, лепљење слика


	-израда игровног и дидактичког материјала са родитељима
	Новембар 2015.
	Све групе

	Васпитачи ,мед.сестре, родитељи, деца

	Прављење звечки, слагалица, жетона, картица, резање слика и лепљење...

	-родитељски састанак (договор за приредбу, пакетиће..)
-Новогодишња радионица (за децу и родитеље)
-Новогодишња приредба
	Децембар 2015.

	Све групе
Све групе
Дом културе у Книћу
	Васпитачи ,мед.сестре
Васпитачи ,мед.сестре, родитељи, деца
Васпитачи ,мед.сестре
	Усменим путем, договор
Креативна радионица
Представа за децу и родитеље

	-израда игровног и дидактичког материјала са родитељима
	Фебруар 2016.
	Све групе

	Васпитачи ,мед.сестре, родитељи, деца

	Прављење звечки, слагалица, жетона, картица, резање слика и лепљење...

	-родитељски састанак
- радионица за 8. Март за маме и баке
	Март 2016.
	Све групе

	Васпитачи, мед.сестре,родитељи
Васпитачи, мед.сестре, маме, баке
	Договор усменим путем
Кративна радионица

	 - ускршња радионица за родитеље и децу
- Усркшњи вашар – за породицу и јавност
	Април 2016.
	Све групе

	Васпитачи, сестре, деца, родитељи, чланови шире породице, гости
	Креативна радионица
Продајно-изложбени штанд са продуктима рада

	- „Моја породица“ - плакат
- 15. Мај – међународни дан породице
- родитељски састанак
	Мај 2016.
	Све групе
ПРИПРЕМНЕ ГРУПЕ
	Васпитачи, родитељи, мед.сестре, деца
Васпитачи ППГ
	Доношење слика, лепљење
Цртежом, песмом, игром, музиком...
Усменим путем, договор

	- завршна приредба
- родитељски састанак
- годишњи извештај рада тима за сарадњу са породицом
- израда плана тима за 2016/2017.
	Јун 2016.
	Дом културе „Кнић“
ПРИПРЕМНЕ ГРУПЕ
ПУ „Цветић“

	Васпитачи, деца
Тим за сарадњу са породицом

	Путем музике и плесних активности
Подела уверења о завршеном ППП
Договор, писаним путем


	-боравак родитеља у групи за време адаптације
-тематски родитељски
- богаћење библиотеке за родитеље новом стручном литературо
- пано за родитеље
- кутија за сугестије
- укључивање родитеља у живот и рад вртића
- родитељ –члан савета родитеља
- родитељ – члан тима
- родитељ – члан УО
- прикупљање и набавка различитих срестава и материјала за рад
- „Водич за родитеље“
-стручна подршка породици (путем литературе, брошуре, радионица..)
- индивидуални разговори са родитељем
- индиректни контакти са родитељем
- информисање родитеља о дечјем напредовању
- посесте породици (у зависности од ситуације)
- изложбе дечјих радова (у складу са темом)
-посете родитеља одређених занимања (у складу са темом или по жељи родитеља)
	Током године

	Све групе
ПУ „Цветић“
Све групе
ПУ „Цветић“
Све групе
ПУ „Цветић“
ПУ „Цветић“
Све групе
Све групе
Све групе

	Васпитачи, мед.сестре, родитељи
Директор ПУ
Дете, родитељ
Васпитачи, родитељи, мед.сестре, деца
Сви запослени
Савет родитеља
Чланови тимова
Управни одбор
Васпитачи, мед.сестре, родитељи, деца
Васпитачи,
мед.сестре,
Васпитачи, мед.сестре, родитељи

	Кроз игру са децом, читањем прича, песмом, дружењем...
Разговор, дискусија, писање и цртање, игра, евалуациони листић
Набавка нове литературе која ће бити доступна родитељима
Пружање стручних информација, обавештења, текућа и актуелна догађања
Писаним путем поруке, примедбе, жеље, предлози...
Приредбе, прославе, излети, шетње
Састанци, договор, размена мишљења, сугестије
Прикупљање и доношење различитих средстава и материјала за рад
Подела брошура при упису деце у вртић
Посуђивање стручне литературе, добијање брошуре, присуствовање радионицама и род.састанцима
Разговор, договор
-Телефонски позив, позивница, писана обавештења
-Усменим путем, дечји портфолио
-Организовати посету
-Организовати изложбу, редовно мењање дечјих радова на паноу
-Укључивање родитеља у непосредан рад групе (као посматрач или активан учесник)


                                                                               Весна Максовић – васпитач
                                                                                                      Драгана Радосављевић – мед.сестра
                                                                                                                      Јелена Ђуричић - родитељ
13. САРАДЊА СА ДРУШТВЕНОМ СРЕДИНОМ
Институционално васпитање и образовање да би било успешно неће се ограничити само на деловање фактора унутар предшколске установе већ ће се паралелно одвијати и сарадња са друштвеном средином.

Сарадња са друштвеном средином реализоваће се на нивоу Установе и на нивоу васпитне групе. И у наредном периоду Установа и друштвена средина ће успостављати двосмерну комуникацију и партнерски однос у сарадњи.


13.1 План сарадње са друштвеном средином
Табела 25.
	АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ ОДРЖАВАЊА
	МЕСТО ОДРЖАВАЊА
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ

	Посета библиотеци
„Књига је најбољи другар“
	октобар
	Центар за културу,туризам и спор
	Васпитачи припремних предшколских група
 

	Посета Црвеном крсту „Моје мало је за неког много“-хуманитарна акција
	У оквиру Дечје недеље
	Црвени крст Кнић
	Сви запослени

	Посета Дечјем диспанзеру
„Овде се лечимо“
	новембар

	Дечји диспанзер Кнић
	Васпитачи и мед.сестре објекта у Книћу

	Посета ветеринарској станици
„Овде лечимо животиње“
	новембар
	Ветеринарска станица Кнић
	Васпитачи припремних предшколских група и средње групе


	Посета пошти

	децембар

	Пошта Кнић, поште по селима

	Васпитачи припремних предшколских група


	Посета фризерској, стаклорезачкој, обућарској радњи
„Занимања људи“
	Децембар

	Занатлијске радње у Книћу и околини

	Васпитачи припремних предшколских група


	Посета станици милиције
„Безбедност у саобраћају“
	фебруар
	Станица милиције Кнић
	Васпитачи припремних предшколских група


	Посета пијаци
	април

	Пијаца у Книћу и околним селима
	Васпитачи припремних предшколских група

	Посета школи

	мај

	Школа у Книћу и околним селима
	Васпитачи припремних предшколских група


	Посета учитеља старијим васпитним групама
	јун
	Припремне предшколске групе
	Васпитачи припремних предшколских група и учитељи

	Посете циркуским и позоришним представама
	Током целе године
	Дом културе Кнић
	Васпитачи припремних предшколских група и средње групе


У току године може доћи до других видова сарадње који нису обуваћени овим планом.
14.   САРАДЊА СА ШКОЛОМ
Између  предшколске установе и основне школе у процесу васпитања и образовања мора постојати континуитет.
Неопходно је да дете буде припремљено на оно што га очекује кад пође у школу.
Зато и васпитачи у свом раду дугорочно планирају припремање деце за полазак у школу, као што и учитељи користе искуства и белешке о деци добијених од васпитача што је добра основа за њихов даљи рад.

Сарадња мора бити обострана и двосмерна, мора да се одвија на свим нивоима почев од директора предшколске установе и школе, преко разних стручних служби, васпитача и учитеља, све до предшколске деце и ученика.

 Једном годишње окупиће се  учитељи, васпитачи и родитељи деце која полазе у школу да би се родитељи упознали са организацијом рада у школи  и школским захтевима.То може да буде завршна свечаност на којој се испраћају деца у школу, што ће скупу поред радног додати и свечани карактер.Неопходни су што чешћи и теснији контакти између учитеља и васпитача, поготово тамо где васпитачи користе просторије при школама или им је основна школа у непосредној близини.Неопходно је међусобно упознавање са програмима рада, да би се успоставио континуитет између начина живота и рада у предшколској установи и онога који је у основној школи.

Значајно је дружење  деце предшколског и школског  узраста.То богати и развија њихово социјално искуство, подстиче у разним сферама стваралаштва, преношење знања, вештина и др.Децу зближавају заједничке активности ( излети, прославе, уређење дворишта...). Ту је и могућност заједничког коришћења физичког простора и средстава за рад ( игралиште, сала, библиотека...)

Родитељи, васпитачи и учитељи морају радити заједно као партнери.Путем јасне и двосмерне комуникације и неговање различитих облика сарадничких односа.Веза треба да је утемељена на међусобном поверењу.

Континуитет се заснива на:
· поштовању карактеристика дечјег развоја
· двосмерности сарадње вртића и школе
· укључивању родитеља у сарадњу

Традиционално добра сарадња Установе са основним школама се одвија кроз следеће облике:
· сарадња учитеља и васпитача која се дешава на нивоу индивидуалних сусрета и сарадње, преко састанака учитеља и васпитача оклних група, до заједничких родитељских састанака. Драгоцене су посете учитеља вртићима ради упознавања деце и програма рада васпитача. Такође су врло корисни и информативни сусрети тимова за децу са сметњама у развоју са учитељима школе у коју је уписано дете;
· посете деце из вртића школи са циљем упознавања објеката, организације активности у школском простору, присуствовања часовима првих разреда и сл.;
· посете ђака првака вртићу са циљем учествовања у заједничким активностима у просторијама вртића и разменом доживљаја и информација;
· заједничке активности деце из Установе и школе као што су: шетње, прославе, приредбе, изложбе и друго;
· заједнички састанци родитеља, учитеља и васпитача;
· заједничко коришћење објеката, терена и других простора;
· организовање стручних саветовања за стручни кадар обеју институција;
· присуствовање васпитача отвореним часовима школе као помоћ породици и деци да упознају учитеље у непосредном контакту  и доживе различите начине рада и комуницирања појединих учитеља итд.
15.  КУЛТУРНА И ЈАВНА ДЕЛАТНОСТ УСТАНОВЕ
Предшколска установа имајући у виду потребе интересовања деце и родитеља организоваће бројне културне и јавне делатности, које ће се огледати  у учешћу деце која похађају Установу у разним свечаностима изводећи свој програм, изложбом радова у просторијама јавних и културних институција приликом одређених празника и манифестација, а све у циљу остваривања васпитно-образовних циљева.

Календар значајнијих активности у Установи
Табела 26.
	Активност
	Време реализације
	Извршиоци

	- приредба за пријем предшколаца
	Септембар 2015.
	Васпитачи и деца

	-учешће у Дечјој недељи
-прослава Дана установе
	1.10.-10.10.2015.
25.10.2015.
	Сви запослени, деца, родитељи


	Новогодишња манифестација – “Дочек Деда Мраза”
	децембар
	Предшколска установа, локална самоуправа

	Присуство позоришној и луткарској представи
	Током целе године
	Дечје позориште

	 Свети Сава – Дан духовности
	27.01.16.
	Васпитачи, деца

	Осмомартовска приредба хуманитарног карактера
	08.03.16
	Васпитачи, медицинске сестре – васпитачи, деца

	“У сусрет Васкрсу”
	1. - 12. 04.2016.
	Васпитачи, родитељи, деца

	Обележавање Дана цвећа
	24.5.2016.
	Васпитачи, деца

	Укључивање у школске приредбе
	Током године
	Васпитачи припремних група

	Приредба за испраћај предшколаца
	јун
	Васпитачи припремних група, деца

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


16. ОРГАНИ УПРАВЉАЊА ПРЕДШКОЛСКЕ УСТАНОВЕ
Рад Управног одбора Предшколске установе одвијаће се у складу са Законом  о Основама система образовања и васпитања, као и Статута установе. Седнице ће се одржавати динамиком која прати потребе Установе. Остварујући своју законску улогу Управни одбор током школске 2015/16. године разматраће и учествоваће у доношењу одлука по питањима важним за пословање Установе.
Управни одбор
    Састав Управног одбора:
Табела 27.
	Име u презиме
	 Овлашћени предлагач

	Ана Поповић



	Оснивач


	Сузана Милојевић
	Оснивач

	          Мирјана Гашић
	Оснивач

	Ивана Ђурђевић
	Савет родитеља

	Драган Ђоровић
	Савет родитеља

	Ана Мировић
	Савет родитеља

	Радмила Максовић
	Установа

	Драгана Радосављевић
	Установа

	Ана Димитров
	Установа


Председник Управног одбора – Ивана Ђурђевић


16.1 План рада Управног одбора
Табела 29.
	Време реализације
	Активности- теме
	     Носиоци реализације

	СЕПТЕМБАР
	-    усвајање Изавештаја Комисије за упис деце у

Установу
· разматрање и усвајање Извештаја о раду Установе за 2014/2015. год.
· разматрање и доношење Годишњег плана рада за 2015/2016. годину
· разматрање и усвајање Извештаја о раду директора Установе за период јануар-септембар 2015.године
· давање сагласности на Правилник о систематизацији радних места
· усвајање извештаја о остваривању стручног усавршавања запослених за период 2014/2015.год.
· доношење плана стручног усавршавања за период 2015/2016. год.
· доношење одлуке о формирању стручног актива за развојно планирање
· подношење извештаја са учешћу на регионалној конференцији
	 Председник УО и директор Установе

	ЈАНУАР
	· доношење Решења о резултатима пописа основних средстава на дан 31.12.2015.
· доношење финансијског плана ПУ “Цветић” за 2016. год.
· доношење Плана  набавки за 2016. год.
· разматрање и усвајање извештаја о раду директора
	Председник УО и директор Установе

	МАРТ
	· разматрање и усвајање извештаја о пословању и финансијског обрачуна за 2015. годину
	Председник УО и директор Установе

	ЈУН
	· разматрање остваривања циљева образовања и васпитања
· разматрање мреже припремних група за наредну годину
· разматрање и усвајање извештаја о раду директора
· усвајање извештаја о остваривању стручног усавршавања запослених за период 2015/2016.гог.
	Председник УО и директор Установе


Одлуке из њене надлежности доносиће у складу са Пословником о раду Управног одбора.
· Начини праћења реализације програма Управног одбора -  увидом у записник седница Управног одбора
· Носиоци праћења: секретар Установе, председник Управног одбора, један члан Управног одбора
17. ОРГАНИ РУКОВОЂЕЊА

17.1  План  рада директора
 Директор током 2015/16. године усмериће своје активности  у правцу да Установа ради у складу са Законима, у смислу поступања у погледу спровођења Закона, других прописа у области образовања и васпитања и општих аката, да обезбеди да документација буде јасна и доступна свима, као и да управљачке, кадровске и административне процедуре спроводи у складу са Законом.
Своје активности усмериће на области: програмирања, организовања, руковођења, евалуације, област педагошко инструктивног рада, сарадња са родитељима и руковођења финансијама и инвестицијама.

Оперативни план и програм рада директора Установе:
	Pедни број
	Месец
	Послови и задаци

	1.
	Септембар
	-  Израда предлога организационе шеме обављања свих послова у Установи
-  Подела задужења  и решења о радним обавезама
-  Контрола програма и плана рада за све облике рада
-  Родитељски састанак група
-  Припрема за избор Савета родитеља
-  Припреме и руковођење седницама васпитно-образовног  већа       
-  Припреме и учешће на седницама  Управног одбора
-  Педагошко инструктивни послови  у вези са радом стручних актива
-  Организација стручног усавршавања
-  Праћење реализације годишњег плана рада Установе         
-  Увид у планове рада васпитача

	2.
	Октобар
	-  Припрема та прославу дана Установе
-  Организација израде и ажурирање нормативних аката школе
-  Израда плана набавке опреме, наставних средстава и плана инвестиционог   одржавања
-  Педагошко инструктивни рада – помоћ у припреми и организацији васпитно образовног рада
-  Анализа текућих васпитно образовних проблема и помоћ вспитачима у  
   успешнијем васпитно-образовном деловању
-  Праћење реализације активности
-  Одржавање седница стручних органа
-Припреме за стручно усавршавање
- Прослава Дана Установе

	3.
	Новембар

	- Анализа протеклог обележавања и прославе Дана Установе заједно са комисијом за културну и јавну делатност Установе
-  Посета активностима  с циљем увида у организацију васпитно-образовног рада и квалитет припрема за рад
-  Индивидуални разговори са васпитачима после посећених активности у циљу  пружања помоћи у планирању и програмирању
-  Сарадња у идентификацији даровите деце, координација и учешће у раду са даровитим ученицима
-  Седнице стручних органа
-  Анализа васпитно-образовног рада
-  Сарадња са друштвеном средином

	4.
	Децембар
	-  Саветодавни рад са родитељима ученика
-  Саветодавни рад са васпитачима у циљу адекватног третмана
-  Подстицање деце са тешкоћама у раду и понашању
-  Контрола планова  и реализација  рада
-  Анализа обављања административно-финансијских послова
-  Припрема за израду завршног рачуна
-  Праћење реализације ГПР.
-  Одржавање седница струних органа и тимова
-  Седница васпитно-образовног већа – анализа рада и извештај о успеху, мере за даљи рад
-  Седница Управног одбора

	5.
	Јануар

	-  Преглед  документације
-  Преглед извежтаја за анализу рада у претходном периоду
-  Израда разних извештаја за потребе педагошких и друштвених институција
-  Праћење утрошка финансијских средстава и праћење законских прописа
-  Организација припреме  и прославе школског празника Светог Саве

	6.
	Фебруар
	-  Анализа проблема у вези  педагошко-инструктивног рада и
    сарадња са васпитачима у циљу отклањања истих
-  Израда разних извештаја
-  Анализа материјално финансијког стања
-  Корелација активности са Министарством просвете
-  Увид у реализацију  свих облика активности

	7.
	Март

	-  Праћење и реализација плана и програма образовно васпитног рада
    прегледом школске документације
-  Праћење ефеката васпитно-образовног рада, успеха и понашања деце
-  Посета активностима , преглед оперативних планова рада и
    евидентирање
-  Анализа рада стручних актива и комисија
-  Одржавање планираних седница
-  Иницирање промена и садржаја у културној и јавној делатности Установе
-  Сарадња са друштвеном средином

	8.
	Април
	-  Анализа финансијског пословања
-  Анализа сарадње Установе са друштвеном средином
-  Педагошко инструктивни рад са васпитачима у вези са уписом деце у први разред
-  Организација и план рада око уписа нових предшколаца
-  Седница васпитно- већа – анализа претходног периода

	9.
	Мај
	-  Педагошко инструктивни рад
-  Саветодавни рад са децом
-  Саветодавни рад са наставницима
-  Праћење ораганизације ГПР

	10.
	Јуни
	-  Седнице стручних органа
-  Сарадња са Министарством просвете у вези са организацијом рада
-  Седница васпитно образовног већа – анализа
-  Анализа реализације ГПР
-  Предлог плана рада Установе за наредну радну годину
-  Анализа шестомесечног финансијског пословања Установе
-  План радова у Установи за време годишњих одмора

	11.
	Јули
Август

	-  Упознавање са актима приспелим у току школског распуста
-  Сарадња са Министарством просвете(трансформација, корелација активности)
-  Израда извештаја о раду радне 2015/2016. године
-  Организација израде  ГПР за школску 2016/2017. годину
-  Рад на формирањ група и Мреже установе
-  Седница  већа – анализа извештаја о успеху и остваривање ГПР за  радну 2016/2017. годину
-  Израда распореда рада, плана задужења и решења о радним обавезама запослених
-  Анализа финансијског стања и израда финансијског плана  за радну  2016./ 2017. годину
-   Израда плана рада директора
-  Организациони послови око припреме за почетак радне године


- Учешће на конкурсима за нове пројекте
- Наставак сарадње са невладиним организацијама у циљу побољшања васпитно-образовног рада(органска башта,инклузивно образовање и едукација кадра у поменутим областима)
· УРЕЂЕЊЕ ОБЈЕКАТА:отклањање техничких недостатака у објектима,поправка  водоводне и електро инсталације,редовна поправка намештаја,степеника,подова и делимично кречење  у објектима,реконструкција и адаптација   простора    за почетак рада припремно-предшколских васпитних група .
· УРЕЂЕЊЕ ОТВОРЕНИХ ПРОСТОРА: стварање услова за чишћење,  поправку и бојење постојећих справа, израда нових  справа и клупа,израда и поправка постојећих бетонских стаза и платоа у двориштима,одржавање зеленила у свим двориштима, оплемењивање новим биљкама,уређење травнатих површина у свим двориштима,уређење.
· УНАПРЕЂИВАЊЕ ВАСПИТНО-ОБРАЗОВНОГ РАДА И СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ ЗАПОСЛЕНИХ
· организовање семинара по каталогу акредитованих програма
· Два семинара по избору васпитача на основу спроведене анкете
· Стална размена искустава са другим предшколским Установама (Србија и иностранство)
· Сарадња са ЦИП-центром за интерактивну педагогију,Фондацијом Новак Ђоковић и другим стручним институцијама
· Набавка и праћење стручне литературе
· Иницирање и активно учешће у раду тимова на нивоу Установе
· Подржавање и мотивисање васпитног особља у свим активностима професионалног развоја и размени добре праксе.
· Праћење и вредновање рада: тимова на нивоу објекта, приправника и ментора,  васпитног особља – организовање и реализацијa, увид у вођење педагошке  документације васпитних група, планови и извештаји; праћење, вредновање, самовредновање,екстерна евалуација рада Установе .
18. СТРУЧНИ ОРГАНИ ПРЕДШКОЛСКЕ УСТАНОВЕ



18.1  План  Педагошког колегијума  

Педагошки колегијум чине председници стручних Већа и стручних актива којим председава и руководи директор. Педагошки колегијум разматра питања и даје мишљење у вези са пословима директора из члана 62. став 3. тач.1) до 3) и тач.5) до 7) Закона о основама система образовања и васпитања.
Чланови Педагошког колегијума:
 1.Славица Савковић (директор )
 2. Марија Милосављевић ( вођа  стручног актива за развојно планирање),
 3. Гордана Делић (вођа тима за самовредновање),
 4. Марија Јошовић Ђорђевић (вођа тима за заштиту деце од злостављања),
 5.Весна Максовић (вођа тима за сарадњу са породицом),
6. Александра Јовановић (вођа тима за инклузију),
7. Драгана Радосављевић (медицинска сестра)
План  рада Педагошког колегијума
Табела 30.
	месец
	Програмски садржаји
	облик
	реализатор

	АВГУСТ
СЕПТЕМБАР
	- усвајање плана рада Педагошког колегијума за 2015/2016.
- договор о организацији рада
- унапређивање ВОР (предлог плана стручног усавршавања васпитача и мед.сестара унутар установе)
- планиране активности тимова и радних група за септембар
	- договор
	-чланови педагошког колегијума


	ОКТОБАР
	- набавка материјала, дидактичких средстава и опреме у 2015/2016.
- планирање организованих посета различитим институцијама
- у сусрет самовредновању, област ВОР
- договор о начину обележавања Дана установе
- извештај рада тимова и радних група за септембар
- планиране активности тимова и радних група за октобар
- стручно усавршавање васпитача и мед.сестара
	- извештај и дискусија
- извештај
- извештај
- договор
- договор
	-чланови педагошког колегијума


	НОВЕМБАР
	- предлог набавке стручне литературе
- извештај рада тимова и радних група за октобар
- планиране активности тимова и радних група за новембар
- стручно усавршавање васпитача и мед.сестара
	- извештај
- договор
- дискусија
	-чланови педагошког колегијума


	ДЕЦЕМБАР
	- у сусрет новогодишњим празницима
- извештај рада тимова и радних група за новембар
- планиране активности тимова и радних група  за децембар
	- договор
- извештај
- договор

	-чланови педагошког колегијума


	ЈАНУАР
ФЕБРУАР
	- осврт на сарадњу са породицом у претходном периоду
- мере за унапређивање ВОР у наредном периоду
- набавка потрошног материјала за рад
- извештај рада тимова и радних група за децембар и јануар
- планиране активности тимова и радних група за фебруар
	- извештај
- договор
- дискусија

	-чланови педагошког колегијума


	МАРТ
	- извештај рада тимова и радних група за фебруар
- у сурет обележавању 8. марта
- стручно усавршавање васпитача и мед.сестара
- предлог набавке стручне литературе
-планиране активности тимова и радних група за март
	- извештај
 дискусија
- договор

	-чланови педагошког колегијума

	АПРИЛ
	- извештај рада тимова и радних група за март
- планиране активности тимова и радних група  за април
- у сусрет обележавању Васкрса
- организација излета
	- извештај
- договор
 дискусија

	-чланови педагошког колегијума


	МАЈ
	- извештај рада тимова и радних група  за април
- планиране активности тимова и радних група за мај
- у сусрет завршној приредби
	- извештај
- договор
- договор
	-чланови педагошког колегијума

	ЈУН
ЈУЛ
	- извештај о раду директора
- извештај о стручном усавршавању васпитача и мед.сестара током године
- извештај о самовредновању кључне области ВОР (по стандардима)
- извештај о реализацији развојног плана
	- извештај
- извештај, дискусија
- договор
- извештај
	-чланови педагошког колегијума

	АВГУСТ
	- годишњи извештај о раду педагошког колегијума за радну 2015/2016.
- израда плана рада педагошког колегијума за 2016/2017. годину
	· извештај
· договор
	-чланови педагошког колегијума



18.2  План  рада Васпитно-образовног већа
Табела 31.
	МЕСЕЦ
	ПРОГРАМСКИ САДРЖАЈИ

	АВГУСТ
	· упознавање Већа са Годишњим планом рада за радну 2015/2016. годину
· упознавање Већа са израђеном документацијом за радну  2015/2016. годину
· упознавање са организацијом рада и распоредом радника у Установи и на терену
· набавка дидактичког материјала, радних листова за децу, стручне литературе
· доношење одлуке о осигурању деце
· упознавање запослених са активностима из Развојног плана Установе
· избор стручне литературе
· план стручног усавршавања

	НОВЕМБАР
	· сарадња са хуманитарним организацијама и школама
· извештај о активностима у току Дечје недеље
· извештај о прослави Дана установе
· организовање Новогодишње приредбе
· израда плана за организовање радионица
· учешће васпитача и мед.сестара на сусретима и семинарима

	ФЕБРУАР
	· анализа и реализација Развојног плана Установе
· извештај о протеклој Новогодишњој приредби
· планиране активности за обележавање 8.марта
· извештаји директора са разних састанака
· организовање посете зоо врту у Јагодини
· полугодишњи извештај рада Већа

	МАЈ

	· издавање уверења за упис деце у први разред
· прикупљање података о броју деце за наредну школску годину
· анализа рада стручних органа (Тимова, актива васпитача, педагошког колегијума)
· извештаји о обављеном стручно-педагошком надзору директора
· извештај о посети зоо врту у Јагодини
· организација завршне приредбе
· документација за упис предшколаца у припремни програм
· годишњи извештај рада Већа
· израда плана Васпитно-образовног већа за 2016/2017.



18.3 План  рада стручних Актива за узрасте и Тимова
План Стручног актива медицинских сестара узраста од 1 до 3 године  за радну 2015/2016. годину
Задаци:
· плански пријем деце у јаслену групу;
· у току адаптације новопримљене деце створити пријатну атмосферу која се допада детету и у коју ће сутра радо да се врати;
· изналазити нове теме које би на нов, али професионалан и интересантан начин подстацале и унапређивале васпитно-образовни рад у јаслама;
· припремити и структуирати сарадњу да обилује разноликим материјалом који ће бити у функцији дечјих потреба;
· развијање сарадње са породицом кроз укључивање родитеља у процес планирања и реализације васпитно-образовног рада;
· поштујући дечју индивидуалност, самосталност, њихове потребе и навике радити на усклађивању, а затим и на доследном примећивању распореда дневног ритма;
· сталним стручним усавршавањем утицати на што квалитетнији, богатији и садржајнији рад;
· програмом превентивне здравствене заштите обезбедити оптималне хигијенске услове за боравак деце у установи;
План рада актива
Септембар:
· родитељски састанак
· посматрање и адаптација деце
· договор око планирања васпитно-образовног рада
· договор око обележавања Дечје недеље
· формирање  портфолија групе
· моја „Јасленица“
Октобар:
· припреме за обележавање Дана  установе (према плану)
· јесења радионица за родитеље и децу
· путујући коферчић
Новембар:
- планиране активности „Са луткама кроз јаслице“ (драмске активности са луткама)
Децембар:
· договор око активности везаних за представљање васпитно образовног рада у јаслицама
· обележавање Новигодишњих празника
· договор око обележавања Божића
Јануар:
· планирање тема за васпитно-образовни рад
· обележавање Божићних празника
· обележавање Светог Саве
Фебруар:
· припреме за обележавање 8. марта
· посета родитеља различитих занимања
Март:
· обележавање доласка пролећа
· обележавање 8. марта – Дан жена
· договор око посете јаслене групе библиотеци
Април:
· организација прославе Васкрса
- договор око посете стоматолога јасленој групи
Мај:
· организација шетње до ливаде, парка, шуме
· договор око израде дидактичког материјала
Јун:
- израда распореда рада сестара за време годишњих одмора
- израда плана рада у групи у летњем периоду

18.4 План рада Стручног актива  за децу узраста од 3 године до укључивања у припремни предшколски програм  за радну 2015/2016. годину
Циљеви:
· разноврсност, богатства и динамика физичких активности омогућава детету да путем практичних активности и непосредног искуства упозна себе, своје способности и домете, самокритички доживљава и сагледава себе поштујући свој ритам и жељу;
· подстицати понашање које је у складу са личним потребама и очекивањима са циљевима и замишљеним постигнућима, а које не угрожава туђе потребе и циљеве, спречава конфликте, доприноси социјалној хармонији;
· утврђивање сличности и разлика између себе и других лица, овладавање мануелним и интелектуалним способностима;
· изграђивање сазнања о себи, о другима, развијање независности, сопственог мишљења, подстцање примене математичко-логичког сазнања и решавања проблема;
· прецизирати конкретан дан за непосредну размену по објектима;
· богатити социјална искуства и на тај начин доприносити успешности функционисања група;
· подстицати сигурност у себе и друге;
Табела 32.
	МЕСЕЦ
	АКТИВНОСТИ

	СЕПТЕМБАР
	· Адаптација на правила организације живота у обданишту
· пружати подршку родитељима током адаптације
· подстицати размену, сарадњу и међусобно упознавање

	ОКТОБАР
	· Упознавање деце са дечјим правима и обавезама
· развој графомоторичких способности децембарподстицати децу на уочавање промена у природи
· стваралачко изражавање музичким и ликовним симболима

	НОВЕМБАР
	· Проширивање знања о животињском свету
· уводити децу у појам станишта (животињских врста)
· неговање сарадње и комуникације у заједничким активностима
· подстицање имагинације кроз изражавање драмским елементима

	ДЕЦЕМБАР
	· Подстицати децу да уочавају циклично смењивање (дана, месеца, године)
· упознавање деце са карактеристикама зиме као годишњег доба
· упознавање деце са специфичностима појединих професија и њиховој важности
· проширивање искуства и сазнања о новогодишњим дешавањима

	ЈАНУАР
	· Проширивање дечјих искустава и сазнања о породичним и верским празницима
· коришћење сопственог тела за остављање трагова у снегу путем физичких активности

	ФЕБРУАР
	· Развијати природну тежњу детета да упозна околни свет
· откривати и упознавати својства и особине појава из неживог света
· подстицање когнитивних способности деце, уочавање узрочно – последичних веза и односа
· подстицати разноликост и истраживачке способности деце

	МАРТ
	· Да деца постану свесна својих особености, међусобних разлика али и сличности
· развијање и неговање позитивних емоција, каналисање негативних
· диференцирати доживљај и експресију љубави
· познавање изгледа и грађе свога тела

	АПРИЛ
	· Подржавати и развијати заинтересованост деце да упозна биљни и животињски свет
· развијати код деце еколошку свест кроз активности које доприносе еколошком живљењу
· подстицати децу на неговање традиционалних ускршњих обичаја
· откривање и овладавање новим ликовним техникама

	МАЈ
	· Упознавање деце са саобраћајним правилима и знацима ради личне безбедности
· проширивање и систематизација дечјег искуства које је већ стекло о саобраћају
· упознавање модела слова и бројева и њихов графички приказ
· уочавање једноставнијих физичких законитости кретање (нашег тела, модела саобраћајних средстава)

	ЈУН
	· Припремљеност детета за услове живота и рада који их чекају у школи
· развијање перцептивних способности као предуслова за успешну наставу у школи
· увођење деце у писану комуникацију
· подстицање перцептивних и мисаоних процеса



18.5 План рада Стручног актива за припремни предшколски програм за  радну 2015/2016. годину
Циљеви:
· подстицати дечју радозналост за свет око себе, кроз истраживачке игре и активности, навести децу да упознају и открију својства и особине предмета, бића и појава у природи;
· утицати на развијање позитивних црта личности (искреност, самосталност, истрајност, упорност, самопоуздање), развој елементарног моралног расуђивања;
· сарадња са родитељима;
· сарадња, изношење личних искустава ради што бољег осмишљавања активности и начина рада;
· рад на стручном усавршавању васпитача;
· сарадња са школом и локалном заједницом;
· сарадња са важним институцијама у нашем месту.
Табела 33.
	МЕСЕЦ
	АКТИВНОСТИ

	СЕПТЕМБАР
	· посматрање и адаптација деце
· уређење и оплемењивање простора у коме дете живи
· родитељски састанак (упознавање родитеља са постојањем и радом Тима за заштиту деце од злостављања и занемаривања и Тима за инклузију)
· радионица „Мој портфолио“

	ОКТОБАР
	· обележавање Дечје недеље
· радионица за децу „Оживљавање воћа и поврћа“
· радионица за родитеље „Зрно по зрно сличица“
· обележавање дана Дечје установе

	НОВЕМБАР
	· израда плана за организовање предавања и радионица
· присуствовање родитеља једној усмереној активности
· организовање посете сеоском домаћинству
· састанак стручног тима

	ДЕЦЕМБАР
	· игре на снегу
· Унапређивање сарадње са родитељима у активностима за новогодишње празнике
· Организовање новогодишње приредбе
· Састанак стручног тима

	ЈАНУАР - ФЕБРУАР
	· полугодишњи извештај рада актива
· организовање посете баке или деке
· договор о обележавању празника: Божић, Свети Сава и очување традиције
· обележавање Светог Саве
· израда дидактичког помагалаза тему Саобраћај

	МАРТ
	· организацаија обележавања 8. марта
· организација приредбе
· спортске играонице за маме
· у сусрет пролећу
· састанак стручног тима

	АПРИЛ
	· израда лутки од амбалажног материјала
· Христос воскресе радост донесе
· Састанак стручног тима

	МАЈ
	· Посета зоо врту у Јагодини
· Мајске спортске игре
· У сусрет завршној приредби, припрема костима и сценографије

	ЈУН
	· испраћај предшколаца
· стручни извештај рада Актива за радну 2015/2016.годину


18.6  План  рада стручних тимова
ОПЕРАТИВНИ ПЛАН СТРУЧНОГ ТИМА ЗА ЗАШТИТУ ДЕЦЕ ОД НАСИЉА, ЗЛОСТАВЉАЊА И ЗАНЕМАРИВАЊА ЗА РАДНУ 2015/2016. годину
Табела 34.
	АКТИВНОСТ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	МЕСТО ИЗВОЂЕЊА
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	НАЧИН РЕАЛИЗАЦИЈЕ

	- представљање програма Тима у установи на васпитно образовном већу
	Август 2015.
	Објекат у Книћу
	Тим за заштиту деце од насиља, васпитачи

	На састанку, усменим путем, сви васпитачи ће добити примерак перативног плана

	упознавање родитеља са постојањем тима, планом рада и активностима
- рад на успешној адаптацији
- превенција конфликата при адаптацији
- представљање посебног протокола деце од насиља на Савету родитеља
	Септембар 2015.
по потреби

	Све групе
објекат у Книћу
	 васпитачи, мед.сестре
Васпитачи, мед.сестре
Тим за заштиту деце од насиља
	Вербалним путем на родитељском састанку прочитати оперативни план
кроз игре и активности


	- постављање обавештења на огласној табли

	Током целе године
	У централном објекту и свим групама

	Тим за заштиту деце од насиља, васпитачи, мед.сестре,
	Фото записи, обавештења

	- преглед безбедности простора, справа, материјала за игру и рад деце, ако и безбедност справа и реквизита за рекреацију у дворишту
	Први у септембру и током целе године
	Све групе и објекат у Книћу
	Тим за заштиту деце од насиља, васпитачи, мед.сестре,сви запослени

	Прегледање, евиденција, поправка

	- учествовање у процени ризика и доношењу одлука о поступцима и процедурама у случајевима сумње или дешавања насиља
	По потреби
	На ВОВ
	Координатор тима
	У складу са прописима и процедурама

	- упознавање деце са “Букваром дечјих права” и члановима из Конвенције о правима детета
- доношење правила понашања у васпитно образовној групи и истицање на видно место
- израда социограма групе
	Октобар 2015.
од октобра 3 пута у току године
	Све групе

	Васпитачи,
медицинске сестре

	Вербалним путем и показивањем књига упознати децу са њиховим правима кроз разне радионице и музичке игре
визуелни приказ кроз апликације и цртеже, плакатнаправити социограм групе

	- обележавање међународнг дана толеранције
- израда брошуре „Желиш бити поштован - поштуј“
	16.11.2015.
новембар 2015.
	Све групе

	Васпитачи, мед.сестре

	По слободном избору (цртање, резање, писање)
Брошура, писани документ

	- континуиран рад на неговању полерантног и опште прихватљивог понашања у групи
	Током године
	Све групе
	Васпитачи, мед.сестре
	Кроз разговоре, приче, басне, драматизације и психолошке радионице

	- подршка васпитном кадру и родитељима са децом са тешкоћама у развоју, укључење у живот групе
	Током целе године

	Све групе

	Чланови тима,
 васпитачи, мед.сестре
	

	
	
	
	
	Индивидуални разговори, радионице

	- активности за развијање самопоштвања путем кооперативмне комуникације
- дан деце са хедикепом
- посета другарима у школи „Вукашин Марковић“ Крагујевац
	Децембар 2015.
3.12.
децембар 2015.
	Све групе

	 васпитачи, мед.сестре

	Путем радионице, кроз разговор изношење дечјих искустава,
радионица причаоница
посета деце ППГ

	- развијање добрих конструктивних односа између деце, родитеља, васпитача и свих запослених

	Током целе године
	Све групе
	васпитачи,мед.сестре, сви запослени
	Кроз групне, индивидуалне разговоре, посете другим групама или објекту у Книћу, размена порука, цртежа

	- психолошке радионице за развијање сарадничких односа и кохезију у групи
 *радионице о љубави
*падионице о поштовању
*маштаоница о срећи
	Јануар и фебруар 2016.
	Све групе
	Васпитачи, мед.сестре
	Радионице из “Животне вредности”
причаоница, маштаонице, мозгалице, кроз вођену фантазију навести децу да маштају о срећи

	- промовисање хуманих гестова међу децом, родитељима и запосленима
	Током целе године
	Све групе, објекат у Книћу
	 васпитачи,
мед.сестре и сви запослени

	Кроз разговоре, ликовне радове, прикупљање помоћи (ствари и хигијенски прибор), организовање приредби

	-извештај васпитача о функционисању група о могућим проблемима у раду
	Током целе године
Април 2016
	Све групе
	Васпитачи, мед.сестре
	Изношење закључака васпитача и помоћ млађим колегама у заједничкој дискусији

	- извештај о реализацији плана рада тима
- писање годишњег плана тима
	Јун 2016.
	Објекат у Книћу
	Чланови тима
	Писани извештај
Писани план


                                                                                             Марија Јошовић Ђорђевић васпитач
Јелена Тонић – васпитач
Дејан Радомировић – родитељ
ОПЕРАТИВНИ ПЛАН СТРУЧНОГ ТИМА ЗА ИНКЛУЗИЈУ РАДНУ 2015 / 2016. годину
Табела 37.
	АКТИВНОСТ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	МЕСТО ИЗВОЂЕЊА
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	НАЧИН РЕАЛИЗАЦИЈЕ

	- учешће у креирању посебних и специјализованих програма који су прилагођени деци са посебним потребама
- Упознавање родитеља са постојањем тима за ИНКЛУЗИЈУ

	Август 2015.
1.9.2015. и током године за новоуписану децу
	ПУ „Цветић“
Установа, све васпитне групе
	Тим за инклузију и Тим за посебне и специјализоване програме
Чланови тима, сви запослени
	Израда плана рада тима
Давањем обавештења на родитељском састанку, приликом уписа, пано за информисање

	- сагледавање потребе за израдом ИОП-а

	Септембар, октобар, новембар
	 све васпитне групе
	Васпитачи и мед.сестре
	Систематско праћење и бележење података о деци

	- сарадња са Домом здравља и Центром за социјални рад у циљу добијања података о броју деце са посебним потребама који не похађају вртић
	током године
	Дом здравља, центар за социјални рад и ПУ“Цветић“
	Васпитачи и мед.сестре
	Информативни и саветодавни разговори са представницима институција
Укључивање у манифестације центра за социјални рад

	- радионице на тему „Потребе деце и васпитача“
	Октобар и током целе године
	ПУ“Цветић“
	Тим за инклузију, васпитачи, мед.сестре
	Организација рад по групама, дискусија и размена искустава

	- израда упитника за родитеље деце са посебним потребама
	октобар
	ПУ“Цветић“
	Тим за инклузију
	Израда упитника, подела и попуњавање истих од стране родитеља

	- радионица : „Правилан опис понашања“
	новембар
	ПУ“Цветић“
	Тим за инклузију
	Организација, рад по групама, дискусија и размена искустава

	- анкетирање родитеља деце са посебним потребама у насељеним местима о потреби за додатним програмом
	децембар
	Све васпитне групе
	васпитачи
	Организовати родитељски састанак на коме ће се родитељи изјаснити о потреби за додатним програмом

	- формирање мини тимова за додатну подршку деци
	Децембар, по потреби
	ПУ“Цветић“
	Тим за инклузију, васпитачи и мед.сестре који у својим групама имају дете са посебним потребама
	Формиран је тим који чине васпитачи и мед.сестре који у својим групама имају дете са посебним потребама

	- ревизија ИОП-а
	По потреби
	ПУ“Цветић“
	Тим за инклузију, мини тимови
	Писање ревизије ИОП-а

	- укључивање родитеља деце са посебним потребамау живот и рад вртића
	По потреби
	По потреби
	Родитељи, тим за инклузију и мини тимови
	Укључивање родитеља у складу са потребама и могућностима детета, васпитача, родитеља

	- обрада података упитника
	јануар
	ПУ“Цветић“
	Тим за инклузију
	Обрада попуњеног упитника од стране родитеља

	- анализа напредака деце са израђеним ИОП-ом
	Март, јун по потреби
	ПУ“Цветић“
	Тим за инклузију, мини тимови
	Анализа и обрада прикупљених података током одређеног периода

	- анализа реализованих активности у току другог полугодишта радне 2015/2016.
	Јун 2016.
	ПУ“Цветић“
	Тим за инклузију, мини тимови
	Анализа и обрада прикупљених података током одређеног периода

	- Израда  извештаја годишњег рада тима за инклузију 2015 / 2016.
	Јун
	Установа
	Чланови тима
	Писање и подношење извештаја о раду
Прикупљање извештаја о постигнућима деце од стране васпитача и мед.
сестара

	- Израда годишњег плана рада тима за инклузију за школску 2016/ 2017. годину
	Јун
	Установа
	Чланови тима
	Израда годишњег плана рада тима за инклузију



                                                                                                     Александра Јовановић васпитач
                                                                                                       Марија Станојевић,мед.сестра
                                                                                                                   Неда Радоњић васпитач
родитељ према потреби детета

ОПЕРАТИВНИ ПЛАН СТРУЧНОГ ТИМА ЗА САРАДЊУ СА ПОРОДИЦОМ ЗА 
РАДНУ 2015/2016. годину
Табела 36.
	АКТИВНОСТ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	МЕСТО ИЗВОЂЕЊА
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	НАЧИН РЕАЛИЗАЦИЈЕ

	-родитељски састанак
- прикупљање података о детету
- „Породични зид“

	Септембар 2015.

	СВЕ ГРУПЕ
ПРИПРЕМНЕ ГРУПЕ

	Васпитачи, сестре
 Васпитачи, Тим за сарадњу са породицом, деца
Тим за сардњу са породицом, мед.сестре
Васпитачи, мед.сестре, родитељи
	Усменим путем, договор
Усменим путем, путем упитника
Доношење слика, лепљење на пано

	- радионица „Мој портфолио“
- укључивање родитеља у активности током Дечје недеље
- путујућа свеска / играчка
	Октобар 2015.

	ПРИПРЕМНЕ ГРУПЕ
Све групе
Дечја кућа

	Деца, васпитачи,родитељи
Васпитачи, родитељи, мед.сестре, деца
Родитељи, деца

	Креативна радионица
Прављење маски, такмичарске игре, дружење
Писање, цртање, лепљење слика

	-израда игровног и дидактичког материјала са родитељима
	Новембар 2015.
	Све групе

	Васпитачи ,мед.сестре, родитељи, деца

	Прављење звечки, слагалица, жетона, картица, резање слика и лепљење...

	-родитељски састанак (договор за приредбу, пакетиће..)
-Новогодишња радионица (за децу и родитеље)
-Новогодишња приредба
	Децембар 2015.

	Све групе
Све групе
Дом културе у Книћу
	Васпитачи ,мед.сестре
Васпитачи ,мед.сестре, родитељи, деца
Васпитачи ,мед.сестре
	Усменим путем, договор
Креативна радионица
Представа за децу и родитеље

	-израда игровног и дидактичког материјала са родитељима
	Фебруар 2016.
	Све групе

	Васпитачи ,мед.сестре, родитељи, деца

	Прављење звечки, слагалица, жетона, картица, резање слика и лепљење...

	-родитељски састанак
- радионица за 8. Март за маме и баке
	Март 2016.
	Све групе

	Васпитачи, мед.сестре,родитељи
Васпитачи, мед.сестре, маме, баке
	Договор усменим путем
Кративна радионица

	 - ускршња радионица за родитеље и децу
- Усркшњи вашар – за породицу и јавност
	Април 2016.
	Све групе

	Васпитачи, сестре, деца, родитељи, чланови шире породице, гости
	Креативна радионица
Продајно-изложбени штанд са продуктима рада

	- „Моја породица“ - плакат
- 15. Мај – међународни дан породице
- родитељски састанак
	Мај 2016.
	Све групе
ПРИПРЕМНЕ ГРУПЕ
	Васпитачи, родитељи, мед.сестре, деца
Васпитачи ППГ
	-Доношење слика, лепљење
-Цртежом, песмом, игром, музиком...
-Усменим путем, договор

	- завршна приредба
- родитељски састанак
- годишњи извештај рада тима за сарадњу са породицом
- израда плана тима за 2016/2017.
	Јун 2016.
	Дом културе „Кнић“
ПРИПРЕМНЕ ГРУПЕ
ПУ „Цветић“

	Васпитачи, деца
Тим за сарадњу са породицом

	Путем музике и плесних активности
Подела уверења о завршеном ППП
Договор, писаним путем


	-боравак родитеља у групи за време адаптације
-тематски родитељски
- богаћење библиотеке за родитеље новом стручном литературо
- пано за родитеље
- кутија за сугестије
- укључивање родитеља у живот и рад вртића
- родитељ –члан савета родитеља
- родитељ – члан тима
- родитељ – члан УО
- прикупљање и набавка различитих срестава и материјала за рад
- „Водич за родитеље“
-стручна подршка породици (путем литературе, брошуре, радионица..)
- индивидуални разговори са родитељем
- индиректни контакти са родитељем
- информисање родитеља о дечјем напредовању
- посесте породици (у зависности од ситуације)
- изложбе дечјих радова (у складу са темом)
-посете родитеља одређених занимања (у складу са темом или по жељи родитеља)
	Током године

	Све групе
ПУ „Цветић“
Све групе
ПУ „Цветић“
Све групе
ПУ „Цветић“
ПУ „Цветић“
Све групе
Све групе
Све групе

	Васпитачи, мед.сестре, родитељи
Директор ПУ
Дете, родитељ
Васпитачи, родитељи, мед.сестре, деца
Сви запослени
Савет родитеља
Чланови тимова
Управни одбор
Васпитачи, мед.сестре, родитељи, деца
Васпитачи,
мед.сестре,
Васпитачи, мед.сестре, родитељи

	Кроз игру са децом, читањем прича, песмом, дружењем...
Разговор, дискусија, писање и цртање, игра, евалуациони листић
Набавка нове литературе која ће бити доступна родитељима
Пружање стручних информација, обавештења, текућа и актуелна догађања
Писаним путем поруке, примедбе, жеље, предлози...
Приредбе, прославе, излети, шетње
Састанци, договор, размена мишљења, сугестије
Прикупљање и доношење различитих средстава и материјала за рад
Подела брошура при упису деце у вртић
присуствовање радионицама и род.састанцима
Разговор, договор
Телефонски позив, позивница, писана обавештења
Усменим путем, дечји портфолио
Организовати посету
Организовати изложбу, редовно мењање дечјих радова на паноу
Укључивање родитеља у непосредан рад групе (као посматрач или активан учесника


                                                                                                               Весна Максовић васпитач
                                                                                               Драгана Радосављевић – мед.сестра
                                                                                                               Јелена Ђуричић – родитељ
ОПЕРАТИВНИ ПЛАН СТРУЧНОГ АКТИВА ПРИПРЕМНИХ ПРЕДШКОЛСКИХ ГРУПА ЗА РАДНУ 2015/2016. годину
	АКТИВНОСТ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	МЕСТО ИЗВОЂЕЊА
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	НАЧИН РЕАЛИЗАЦИЈЕ

	Волео бих да се играм
·  Шта све могу, шта све знам
· Породица моја мила
· Свет око мене (станиште или долазак јесени)
	СЕПТЕМБАР

	Све припремне предшколске групе
	Васпитачи припремних предшколских група
	Разговор, цртеж, шетња, радионица

	· Дечја недеља
· Јесење слике и боје (промене у природи)
· Ове лепе дарове јесен нам је дала
	ОКТОБАР

	Све припремне предшколске групе

	Васпитачи припремних предшколских група, родитељи
	Ликовне радионице, маскембал, спортске активности, разговор, хуманитарне акције, дечји радови, изложбе, психолошке радионице.

	· У сеоском дворишту
· У срцу шуме
· У плавим дубинама и висинама
· У далеким крајевима

	НОВЕМБАР

	Све припремне предшколске групе
	Васпитачи припремних предшколских група
	Ликовне радионице,   разговор, дечји радови, изложбе, радни листови, посете, енциклопедије, панои.

	· иду дани, прође година
· кад порастем бићу (занимања)
· зимске радости и играрије
· новогодишња дешавања
	ДЕЦЕМБАР

	Све припремне предшколске групе

	Васпитачи припремних предшколских група, родитељи
	Ликовне радионице,   разговор, дечји радови, изложбе, радни листови, посете, енциклопедије, панои, приредбе, драматизације, посете родитеља различитих занимања, игре на снегу.

	· славимо....(рођендани, слава, крштења, Божић)
· славимо Светог Саву

	ЈАНУАР

	Све припремне предшколске групе
	Васпитачи припремних предшколских група
	Прославе, драматизације, игре на снегу, разговор, осликавање, дечји радови, изложбе.

	· неживи свет (ваздух, вода, земљиште, светлост)у свету науке (електицитет, магнетизам)
· у свету уметности
	ФЕБРУАР

	Све припремне предшколске групе
	Васпитачи припремних предшколских група

	Огледи, посматрање, разговори, демонстрација, илустрација.

	· и мене је родила мама
· најлепша мама на свету
· шта све може моје тело
· пролеће се буди
	МАРТ

	Све припремне предшколске групе
	Васпитачи припремних предшколских група, родитељи
	

	
	
	
	
	Радионице, играонице, прављење честитки, енциклопедије, приредбе.


	· на ливади шареној
· еколошка дешавања (Дан планете земље)
· Христос Васкресе радост донесе
· Излет у Зоо врт у Јагодину
	АПРИЛ

	
	Васпитачи ППГ
	Шетња, посматрање, сликање, радионице, изложбе, Ускршњи вашар.
Договор на Активу васпитача

	шта се све креће...
· врсте саобраћаја
· знакови на путу (раскрсница
	МАЈ

	Све припремне предшколске групе
	Васпитачи припремних предшколских група
	Албуми, саобраћајни полигони, конструктори.

	· од слова до Буквара
· ми се не бојимо, научили смо да бројимо
· збогом вртићу (Завршна приредба)
· извештај о реализованим активностима у претходној години
· план за наредну годину
	ЈУН

	Све припремне предшколске групе
	Васпитачи припремних предшколских група

	Кроз рекапитулацију наученог.
Представљање ППГ кроз музичке тачке.
Писање извештаја
Писање плана за наредну годину


Ана Димитров – вођа Тима
Милан Стевановић – родитељ
васпитачи припремних група
ОПЕРАТИВНИ ПЛАН СТРУЧНОГ ТИМА ЗА САМОВРЕДНОВАЊЕ У РАДНОЈ 2015/2016. година
Табела 37.
	АКТИВНОСТ
	ВРЕМЕ
	МЕСТО
	НОСИОЦИ

	- предлог предмета самовредновања на Васпитно-образовном већу
	Август 2015.
	ПУ “Цветић”
	Директор на предлог Тима

	- израда плана рада тима за самовредновање
	Септембар 2015.
	ПУ “Цветић”
	Тим за самовредновање

	- израда плана самовредновања
	Септембар 2015.
	ПУ “Цветић”
	Тим за самовредновање

	- Реализација самовредновања
	У току године
	ПУ “Цветић”
	Тим за самовредновање

	- израда извештаја о резултатима самовредновања
	После сваког сегмента самовредновања и јун
	ПУ “Цветић”
	Тим за самовредновање

	- израда извештаја о раду Тима за самовредновање
	Јун 2016.
	ПУ “Цветић”
	Тим за самовредновање

	- израда плана за побољшање или одржавање квалитета на основу резултата самовредновања
	     Јул, август 2016.
	   ПУ “Цветић”
	Тим за самовредновање

	- извештавање о резултатима самовредновања на Васпитно образовном већу, Савету родитеља и Управном одбору
	       Август 2016.
	    ПУ “Цветић”
	      директор

	- самовредновање сопственог рада
	   У току године
	   ПУ “Цветић”
	Сви запослени


                                                                                                                Гордана Делић – васпитач
                                                                                                             Ивана Пројовић – васпитач
Данијела Лазаревић – васпитач
Драган Ђоровић- родитељ
19. ПЛАН САМОВРЕДНОВАЊА ЗА 2015 /2016. ГОДИНУ

На седници Васпитно образовног већа усвојен је предлог стручног тима за самовредновање да се у радној 2015/2016 години вреднује област: Етос са следећим стандардима:
5.1 у предшколској установи поштују се права детета и одраслих и негује клима поверења
5.2 у предшколској установи негује се клима припадности и заједништва
5.3 предшколска установа подржава и промовише васпитно – образовни рад
5.4 амбијент предшколске установе је пријатан за све
5.5 у предшколској установи је развијена сарадња на свим нивоима
Табела 38.
	АКТИВНОСТ
	ВРЕМЕНСКА ДИНАМИКА
	НОСИОЦИ
	ИСХОДИ АКТИВНОСТИ
	ИНСТРУМЕНТИ И ТЕХНИКЕ САМОВРЕДНОВАЊА

	- испитивање мишљења родитеља
	У току године
	Тим за самовредновање
	Испитано мишљење 30% родитеља
	Анкета за родитеље

	- испитивање мишљења деце
	У току године
	васпитачи
	Испитано мишљење 10% деце
	Разговор са децом према израђеном сценарију

	- самовредновање запослених
	У току године
	Васпитачи, мед.сестре
	Сви васпитачи су се самовредновали
	Скала – процене и упитници

	- вредновање квалитета
	У току године
	Тим за самовредновање
	Тим за самовредновање вредновао квалитет на планираном
	Непосредан увид у педагошку документацију, скала процене


20.   ПЛАН  СТРУЧНОГ УСАВРШАВАЊА

У складу са Правилником о сталном стручном усавршавању и стицању звања васпитача (“Службени гласник РС” бр. 13 / 12, 31/12) израђен је план стручног усавршавања васпитача који је усклађен са Развојним планом и резултатима самовредновања и спољашњег вредновања.

Сваки васпитач је сачинио свој лични план професионалног развоја на основу самопроцене нивоа развијености свих компетенција за професију васпитача.

20.1 План стручног усавршавања васпитача
Табела 39.
	
	Назив планираног стручног усавршавања
	Планирано време остваривања
	Ниво

	У Установи
	
	
	

	
	Организовање тематских родитељских састанака
	Септембар 2015 и током године
	

	
	Приказ стручних семинара и примена знања
	Током године
	

	
	Састанци стручних већа и тимова
	Према плану
	

	
	Припрема и реализација угледне активности
	Током године
	

	
	Присуствовање угледној активности ( анализа после активности)
	Током године
	

	
	Организовање и учествовање у приредбама
	Према плану
	

	
	Учешће у раду тимова на нивоу Установе

	Током године
	

	
	Израда дидактичког, радног и игровног материјала
	Током године и према потреби
	

	
	Набавка и праћење стручне литературе
	Током године
	

	
	Формирање приручне библиотеке и ЦД-теке
	Током године
	

	
	Коришћење интернета и образовних софтвера
	Током године
	

	
	Присуствовање предавањима и стручним трибинама
	Током године
	

	
	Учлањивање и учешће у раду различитих удружења
	Током године
	

	
	Организација посета људи различитих професија
	Током године
	

	
	
	
	

	Ван Установе
	“Акредитовани програм”
	Новембар 2015

	

	
	“Васпитачи -васпитачима”
	Новембар 2015
	Удружење васпитача

	
	Јесењи сусрети медицинских сестара
	3.-5.10. 2015
	Савез удружења медицинских сестара

	
	Капиталне инвестиције
	Октобар 2015
	СКГО  општина



20.2. Стручно усавршавање Директора

Табела 40.
	Садржај
	Област усавршавања
	Начин реализације
	Ниво
	Време реализације
	Реализатор

	Актив директора Србије
	Предшколско образовање и руковођење
	семинар
	Министарство
просвете науке и технолошког развоја
	Два пута годишње
	Министарство
просвете науке и технолошког развоја

	Актив директора  шумадијског округа

	Руковођење
	Састанак
	Ван установе
	Два пута годишње
	Саветник за предшколско

	Буџетско пословање
	Финансијско пословање
	Предавање,радионица
	Ван установе
	У току радне године
	СКГО

	Програм заштите деце од насиља,злостављања  и занемаривања
	Превенција насиља,злостављања и занемаривања
	Предавање/ Презентација
	На нивоу установе
	У току радне године
	Тим


	Капиталне инвестивије
	Финансијско пословање
	радионица
	Ван установе
	октобар-децембар
	СКГО

	Јавне набавке
	Финансијско пословање
	Предавање,радионица
	Ван установе
	Новембар 2015
	Паблик актив


21.  САВЕТОДАВНИ ОРГАНИ
21.1  Савет родитеља
Чланови Савета родитеља


Табела 41.
	
	Име и презиме
	Васпитна група

	1.
	Давид Селаковић
	припремна предшколска

	2.
	Ана Мировић
	припремна предшколска

	3.
	Гордана Мијаиловић
	припремна предшколска

	4.
	Дејан Радомировић
	Јаслена, припремна предшколска

	5.
	Миодраг Маринковић
	 средња

	6.
	Небојша Маринковић
	припремна предшколска

	7.
	Катарина Чампар
	припремна предшколска

	8.
	Драган Ђоровић
	средња

	9.
	Снежана Банковић
	јаслена

	10.
	Ана Милосављевић
	јаслена

	11.
	Јелена Мишовић
	Средња

	12.
	Ана Петровић
	средња

	13.
	Ивана Ђурђевић
	припремна предшколска

	14.
	Јелена Ђуричић
	средња

	15.
	Данијела Станковић
	средња


21.2 План рада Савета родитеља
Табела 42.
	СЕПТЕМБАР
	· конституисање Савета родитеља
· упознавање са Пословником о раду Савета родитеља
· разматрање предлога Годишњег плана рада, извештаја о њиховом остваривању
· разматрање и праћење услова за рад установе
· разматрање понуда за избор радних листова
· разматрање понуда за колективно осигурање деце
· договор око прославе Дана установе
· одређивање дестинације излета за Јагодину и Свилајнац
· питања и предлози

	ДЕЦЕМБАР
	· разматрање реализације васпитно-образовног рада
· договори о прослави Нове године
· питања и предлози

	АПРИЛ
	· давање сагласности на организовање излета
· договор о завршној приредби
· праћење безбедности и заштите деце
· питања и предлози

	ЈУН
	· извештај са реализованих излета
· предлог родитеља за програм рада Савета родитеља за наредну радну годину
· извештај о учешћу родитеља у заједничким активностима Установе


22.  ПРАЋЕЊЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ ГОДИШЊЕГ ПЛАНА И ПРЕДШКОЛСКОГ ПРОГРАМА

Евалуација и самоевалуација су саставни деео васпитно-образовног процеса у Установи и саставни део сваког учења. Оне су битне јер воде освешћивању знања, осветљавају пут развоја и трасирају наредне кораке у њему. Такође доприносе константном побољшању квалитета рада.

У нашој Установи се евалуација врши:
· на нивоу сваке васпитне групе
· на нивоу посебних програма који се реализује у одређеним групама
· на нивоу целе Установе.
На нивоу сваке васпитне групе за то је најодговорнији и најмеродавнији васпитач односно медицинска сестра. Васпитач прати и процењује напредовање сваког детета и групе у целини. Као најбољи показатељ за то служи радна књига васпитача и медицинских сестара, посебни део који се односи на белешке о деци и недељне, етапне и тромесечне евалуације васпитно-образовног процеса.

Такође је за то релевантна и драгоцена и друга лична документација васпитача и медицинских сестара, која се састоји од забележака о посматрању понашања и напредовања детета, о тешкоћама у појединим аспектима развоја и предузетим мерама да се оне ублаже или предупреде.

На нивоу васпитне групе корисна су још и дечја портфолија, скале развоја и понашања које се примењују најчешће почетком и крајем школске године и чешће ако је потребно. Затим су ту чек листе погодне за заједничке процене васпитача и родитеља, па миљени видео записи, упитници за родитеље, извештаји са сатанака и саветодавних разговора са родитељима које углавном воде и припремају васпитачи.

На нивоу реализације појединих посебних програма, авалуација се врши по плану самог програма и на основу инструмената који су специјално за то израђени, а који су наведени у делу где су детаљно представљени посебни програми. За квалитет те евалуације су одговорни координатори и реализатори програма.

На нивоу Установе евалуација остварености Годишњег плана се реализује применом инструмената за самовредноваљње и вредновање рада у одговарајућим кључним областима. Користе се Записници са стручних актива и васпитно-образовних већа. Драгоцени су видео записи са презентацијама примера добре праксе и упоређивања са искуствима из других средина.

Најдетаљније сумирани резултати евалуације су систематизовани у Годишњем извештају Установе о реализацији васпитно – образовног рада. Од инструмената се користе упитници,  анализе, скале, табеле.
Као полазиште користи се Развојни план Установе, Правилник о стручном педагошком надзору, Правилник о начину вођења евиденције васпитно-образовног рада.
План праћења и евалуације Годишњег плана рада установе:
	Садржај праћења и вредновања
	Начин праћења и вредновања
	Време
	Носиоци праћења и вредновања

	Васпитно – образовни рад
	присуство активностима,                                             присуство седницама стручних органа, спољашње самовредновање
	Током године
	Директор, Школска управа


	Сарадња са породицом
	Упитници, родитељски састанци, записници
	Током године
	Васпитачи, директор

	Рад Управног одбора
	записници
	Према плану УО
	Директор, председник УО



23. ПРОГРАМ МАРКЕТИНГА УСТАНОВЕ

Радне 2015 / 2016 године Установа је своје активности усмерила на подстицање вишег нивоа квалитета васпитно – образовног рада, укључивања у реформски процес васпитања и образовања, обезбеђивању бољих услова за рад, развијању тимског рада у колективу, квалитетној и успешној сарадњи са Министарсвом просвете РС, општином Кнић, Фондацијом Новак Ђоковић, ЦИП-центром, Заводом за вредновање квалитета образовања и васпитања, основним школама на територији општине Кнић, предшколским установама у Шумадијском округу као и на нивоу Србије, Градским заводом за заштиту здравља, Месном заједницом, МУП-ом, Домом здравља Кнић, организацијом Црвеног крста, издавачким кућама итд...на основу чега је постала препознатљива у области васпитно-образовног рада у региону а и шире. 

Посебна пажња посвећује се промоцији успеха и постигнућа деце, васпитача, сарадњи са родитељима, са акцентом на унапређењу односа васпитач – дете – родитељ и успостављању што квалитетније сарадње са друштвеном средином. Наставићемо са традиционалним неговањем и развијањем љубави и талента наше деце према уметности, спорту, развоју говора. 


Интерни маркетинг Установе укључје презентацију  рада Установе путем web странице, фејсбук стране, путем огласних табли у свим објектима Установе, флајера. Сајт Установе прошириваћемо новим информацијама које ће бити у служби родитеља.

Саставни део Годишњег плана Предшколске установе „Цветић“ чине:
· Сви планови рада Тимова, васпитача, медицинских сестара, директора, комисија и Предшколски програм.

Годишњи план рада Установе донет је на седници Управног одбора одржаној 28. 08. 2015. године.

Директор Установе                                               Председник Управног одбора

Славица Савковић                                                            Ивана Ђурђевић

____________________                                                _________________________
РЕПУБЛИКА СРБИЈА
ПРЕДШКОЛСКА УСТАНОВА“ЦВЕТИЋ”
БРОЈ: 359-1/2015
ДАТУМ: 28. 08. 2015. године
К Н И Ћ

На основу члана 57. став 1. тачка 2. Закона о основама система образовања и васпитања ( “Сл. Гласник РС” број 72/09, 52/11, 55/13, 35/15 – аутентично тумачење и 68/15)  и члана 50. став 1. тачка 2. Статута Предшколске установе “Цветић” Кнић број 385/2014,  Управни одбор Предшколске установе “Цветић”, на седници одржаној  дана 28. 08.  2015. године, доноси
ОДЛУКУ
О ДОНОШЕЊУ ГОДИШЊЕГ ПЛАНА РАДА
ПРЕДШКОЛСКЕ УСТАНОВЕ “ЦВЕТИЋ” У КНИЋУ
ЗА РАДНУ  2015 / 2016 годину

Доноси се Годишњи план рада Предшколске установе “Цветић” у Книћу за радну од 2015 /2016. годину.

Годишњи план  рада Предшколске установе “Цветић” у Книћу за радну  2015 / 2016. проследити Скупштини општине Кнић на сагласност.
                                                                                   ПРЕДСЕДНИК   УПРАВНОГ ОДБОРА
                                                                                                   ИВАНА ЂУРЂЕВИЋ
                                                                                         _____________________________
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